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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об организации работы по охране труда и
обеспечению безопасности образовательного процесса МБУ ДО «Навлинская СШ» (далее- Положение), разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями), Примерным положением о системе управления охраной труда, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.10.2021 № 776н, Межгосударственным стандартом ГОСТ 12.0.230.1-2015 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Руководство по применению ГОСТ 12.0.230-200», Межгосударственным стандартом ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования».
1.2. Положение разработано в целях создания и обеспечения функционирования системы управления охраной труда в МБУ ДО «Навлинская СШ» (далее- Учреждение), в частности, с учетом:
· раздела X «Охрана труда» Трудового кодекса РФ;
· ГОСТ 12.0.230-2007. Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования;
· ГОСТ 12.0.230.1-2015. Межгосударственный стандарт. Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Руководство по применению ГОСТ 12.0.230-2007.
1.3. Система управления охраной труда (далее - СУОТ) - это взаимосвязанных и взаимодействующих между собой элементов, устанавливающих политику и цели в области охраны труда в Учреждении, осуществляющей деятельность в области спорта, а также процедуры по достижению этих целей. Положение устанавливает правила, критерии и нормативы, направленные на сохранение жизни и здоровья работников и обучающихся в процессе трудовой и тренировочной деятельности.
1.4. Положение обеспечивает единство:
· структуры управления по охране труда директора Учреждения, с установленными обязанностями его должностных лиц;
· процедуры и порядка функционирования системы управления охраной труда, включая планирование и реализацию мероприятий по улучшению условий труда и организации работ по охране труда;
· устанавливающей (локальные нормативные акты Учреждения и фиксирующей (журналы, акты) документации.
1.5. СУОТ является неотъемлемой частью управленческой и производственной системы Учреждения.
СУОТ представляет собой единство:
· организационной структуры управления Учреждения (согласно штатному расписанию), предусматривающей установление обязанностей и ответственности в области охраны труда на всех уровнях управления;
· мероприятий, обеспечивающих функционирование СУОТ и контроль за эффективностью работы в области охраны труда;
1.6. документированной информации, включающей локальные нормативные акты, регламентирующие мероприятия СУОТ, организационно-распорядительные и контрольно-учетные документы. Действие Положения распространяется на всей территории, во всем здании и помещениях Учреждения.
1.7. Требования Положения обязательны для всех работников и являются обязательными для всех лиц, находящихся на территории, в здании и помещениях Учреждения.
1.8. Положение утверждается приказом директора с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации.
2. Политика в области охраны труда
2.1. Политика в области охраны труда (далее - Политика по охране труда) является публичной документированной декларацией директора о намерении и гарантированном выполнении им обязанностей по соблюдению государственных нормативных требований охраны труда и добровольно принятых на себя обязательств.
2.2. Политика по охране труда обеспечивает:
· приоритет сохранения жизни и здоровья работников в процессе их трудовой деятельности;
· соответствие условий труда на рабочих местах требованиям охраны труда;
· выполнение последовательных и непрерывных мер (мероприятий) по предупреждению происшествий и случаев ухудшения состояния здоровья работников, производственного травматизма и профессиональных заболеваний, в том числе посредством управления профессиональными рисками;
· учет индивидуальных особенностей работников, в том числе посредством проектирования рабочих мест, выбора оборудования, средств индивидуальной и коллективной защиты;
· непрерывное совершенствование и повышение эффективности СУОТ;
-обязательное привлечение работников, уполномоченных ими представительных органов к участию в управлении охраной труда и обеспечении условий труда, соответствующих требованиям охраны труда, посредством необходимого ресурсного обеспечения и поощрения такого участия;
· личную заинтересованность в обеспечении безопасных условий труда.
2.3. Политика по охране труда способствует:
· соответствию условий труда на рабочих местах требованиям охраны труда;
· предотвращению травматизма и ухудшения здоровья работников;
· снижению уровня профессиональных рисков работников;
· совершенствованию функционирования СУОТ.
2.4. Директор Учреждения обеспечивает совместно с работниками и председателем профсоюзной организации предварительный анализ состояния охраны труда и обсуждение Политики по охране труда.
2.5. Разработка, внедрение и поддержка процесса взаимодействия с работниками и их участие (а также, при их наличии, участия представителей работников) в разработке, планировании, внедрении мероприятий по улучшению условий и охраны труда обеспечивается в том числе с учетом:
· определения механизмов, времени и ресурсов для участия работников в обеспечении безопасности на своих рабочих местах;
· обеспечения своевременного доступа к четкой, понятной и актуальной информации по вопросам функционирования СУОТ;
· определения и устранения (минимизации) препятствий для участия работников в СУОТ.
Для организации консультаций и взаимодействия в области охраны труда с работниками и заинтересованными сторонами на всех уровнях управления Учреждение вправе реализовывать и поддерживать в работоспособном состоянии процессы, обеспечивающие участие работников или их уполномоченных представителей (при наличии) в разработке, планировании, обеспечении функционирования, оценке показателей функционирования и действиях по улучшению СУОТ.
2.6. В целях реализации механизмов консультаций и взаимодействия по охране труда обеспечивается координация и взаимодействие по охране труда с работниками и (или) их уполномоченными представителями по следующим вопросам:
· установление (определение) потребностей и ожиданий работников в рамках построения, развития и функционирования СУОТ;
· установление целей в области охраны труда и планирование их достижения;
· выявление опасностей, оценка уровня профессиональных рисков и план мероприятий по управлению профессиональными рисками и улучшению условий труда;
· определение и закрепление в действующих локальных нормативных актах работодателя функциональных (в том объеме, в котором это применимо) обязанностей, ответственности и полномочий в области охраны труда;
· установление (определение) механизмов консультирования и взаимодействия с работниками и (или) их уполномоченными представителями, а также их участия при обсуждении и решении вопросов по охране труда.
2.7. Политика по охране труда доступна всем работникам, а также иным лицам, находящимся на территории, в здании и помещениях Учреждения.
3. Основные цели в области охраны труда
3.1. В соответствии с основными направлениями политики в области охраны труда Учреждение определяет основные цели и задачи.
3.2. Цели в области охраны труда направленны на достижение результатов с учетом специфики деятельности Учреждения.
3.3. Основные цели СУОТ:
· повышение эффективности управления охраной труда;
· создание безопасных и благоприятных условий труда;
· привлечение к участию в управлении охраной труда работников Учреждения;
· формирование культуры безопасности и охраны труда.
3.4. Основные задачи системы управления охраной труда:
· обеспечение безопасности производственных процессов;
· обеспечение безопасной эксплуатации зданий, строений и сооружений;
· обеспечение безопасности и улучшение условий труда работников;
-обеспечение	работников	средствами	индивидуальной	защиты	(СИЗ), имеющими декларацию о соответствии и (или) сертификат соответствия;
· санитарно-бытовое обеспечение, медицинское обслуживание работников;
· обучение работников по охране труда, применение современных технологий и методов обучения;
· информационное обеспечение в области охраны труда.
4. Обеспечение функционирования СУОТ (распределение обязанностей в сфере охраны труда между должностными лицами)
4.1. Организация работ по охране труда, выполнение соответствующих обязанностей директора Учреждения возлагается на заместителя директора. Распределение обязанностей в сфере охраны труда между должностными лицами осуществляется с использованием уровней управления.
4.2. Распределение обязанностей в сфере охраны труда между должностными лицами Учреждения осуществляется с использованием уровней управления, закрепляется в отдельных локальных нормативных актах (приказах Учреждения), планах мероприятий, а также в трудовых договорах и должностных инструкциях лиц, участвующих в управлении охраной труда.
4.3. Уровни управления по охране труда в Учреждении:
· уровень работника;
· уровень тренера-преподавателя;
  - уровень заместителя директора по учебно- воспитательной работе;
  - уровень директора.
4.4. С учетом специфики деятельности образовательной деятельности Учреждения изменения структуры и численности работников для целей СУОТ могут устанавливаться и иные уровни управления.
4.5. Обязанности в сфере труда должностных лиц устанавливаются в зависимости от уровня управления. При этом на каждом уровне управления устанавливаются в сфере охраны труда для каждого работника.
4.6. Управление охраной труда осуществляется при непосредственном участии работников Учреждения в том числе в рамках деятельности комиссии по охране труда работодателя.
4.7. Обязанности в области охраны труда:
4.7.1.  Директор Учреждения:
· обеспечивает безопасность работников и охрану здоровья обучающихся при проведении учебно-тренировочного процесса, а также при эксплуатации зданий, помещений и оборудования;
· обеспечивает создание и функционирование системы управления охраной труда (СУОТ);
· принимает меры по предотвращению аварий, сохранению жизни и здоровья работников и иных лиц при возникновении таких ситуаций, в том числе меры по оказанию пострадавшим первой помощи;
· обеспечивает соблюдение режима труда и отдыха работников;
· организует ресурсное обеспечение мероприятий по охране труда;
· руководит разработкой организационно-распорядительных документов и распределяет обязанности в сфере охраны труда;
· организует проведение за счет средств работодателя обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров;
· обеспечивает соблюдение установленного порядка обучения и профессиональной подготовки работников, включая подготовку по охране труда, с учетом необходимости поддержания необходимого уровня компетентности для выполнения служебных обязанностей, относящихся к обеспечению охраны труда;
· допускает к самостоятельной работе лиц, удовлетворяющих соответствующим квалификационным требованиям и не имеющих медицинских противопоказаний к указанной работе;
· обеспечивает приобретение и выдачу за счет средств работодателя специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, дерматологических средств индивидуальной защиты и смывающих средств в соответствии с условиями труда и согласно типовым нормам их выдачи;
· обеспечивает приобретение и функционирование средств коллективной защиты;
· организует проведение специальной оценки условий труда;
· организует управление профессиональными рисками;
· организует и проводит контроль за состоянием условий и охраны труда;
· содействует работе комиссии по охране труда с участием председателя первичной профсоюзной организации;
· организует информирование работников об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных рисков, а также о предоставляемых им гарантиях, полагающихся компенсациях;
· обеспечивает санитарно-бытовое обслуживание и медицинское обеспечение работников в соответствии с требованиями охраны труда;
· принимает участие в расследовании причин аварий, несчастных случаев и профессиональных заболеваний, принимает меры по устранению указанных причин, по их предупреждению и профилактике;
· своевременно информирует органы власти о происшедших авариях, несчастных случаях и профессиональных заболеваниях;
· организует исполнение указаний и предписаний органов власти, выдаваемых ими по результатам контрольно-надзорной деятельности; представлений технических инспекторов труда профсоюза;
· по представлению уполномоченных представителей органов власти отстраняет от работы лиц, допустивших неоднократные нарушения требований охраны труда;
· приостанавливает работы в случаях, установленных требованиями охраны труда;
· обеспечивает доступность	документов и информации,	содержащих требования охраны труда, действующие в Учреждении, для ознакомления с ними всех участников учебно-тренировочного процесса.

4.7.2.  Заместитель директора по учебно- воспитательной работе.
· обеспечивает соблюдение требований охраны труда при эксплуатации здания спортивного оборудования, осуществляет их периодический осмотр;
· организует работу по обеспечению безопасности учебно-тренировочного процесса, при проведении спортивных, культурно-зрелищных массовых мероприятий, проводимых в Учреждении;
· организует взаимодействие с территориальными подразделениями органов внутренних дел, гражданской обороны, федеральных служб безопасности, органом управления физической культуры и спорта, другими организациями, находящимися на территории муниципального образования.
· принимает участие п проведении расследований несчастных случаев с обучающимися и сотрудниками Учреждения, произошедшими во время учебно-
тренировочного процесса;
· принимает участие в мероприятиях по осуществлению административно-общественного контроля по охране труда;
· осуществляет контроль за соблюдением установленных правил трудового и внутреннего распорядка дня и условий содержания в безопасном состоянии помещений Учреждения;
· разрабатывает проекты планов мероприятий, приказов и распоряжений директора по вопросам безопасности;
· содействует работе комиссии по охране труда с участием председателя первичной профсоюзной организации;
· организует мероприятия по устранению причин и условий, способствующих умышленному повреждению или порче имущества Учреждения, техногенным авариям и происшествиям;
· осуществляет контроль за правомерным и безопасным использованием помещений Учреждения, проведением ремонтных и строительных работ;
· организует исполнение указаний и предписаний органов, осуществляющих государственный контроль и надзор;
· допускает к самостоятельной работе лиц сторонних организаций при наличии установленных законодательством документов;
· информирует директора о приостановлении работы в случаях, установленных требованиями охраны труда.
· проходит обучение по охране труда, а также по вопросам оказания первой помощи пострадавшим в результате аварий и несчастных случаев на производстве в установленные сроки;
· разрабатывает инструкции по охране труда;
· проводит первичный и повторный инструктажи с работниками, которые находятся в непосредственном подчинении с регистрацией в журнале регистрации инструктажей на рабочем месте;
· несет ответственность за невыполнение курируемыми работниками требований охраны труда.
4.7.3. Тренер-преподаватель:
· несет персональную ответственность за соблюдение требований охраны труда вовремя проведение учебно-тренировочных занятий, соревнований, тренировочных сборов;
· проводит инструктажи с обучающихся по безопасности труда на учебно-тренировочных занятиях, воспитательных мероприятиях с обязательной регистрацией в журнале учебно-тренировочных занятий;
- организует изучение обучающимися  правил по охране труда, правил дорожного движения, поведения в быту, на транспорте, на воде и т. д.;
· осуществляет контроль за соблюдением правил (инструкций) по охране труда.
· проверяет состояние оборудования и спортивного инвентаря, принимает меры по устранению обнаруженных недостатков.
· контролирует оснащение учебного помещения противопожарным оборудованием, медицинскими и индивидуальными средствами защиты;
· несет ответственность в соответствии с действующим законодательством о труде за несчастные случаи, происшедшие с обучающимися во время учебно-тренировочного процесса в результате нарушения норм и правил охраны труда.
· оперативно извещает директора, заместителя директора по УВР о каждом несчастном случае, произошедшем во время проведения учебно-тренировочного процесса, соревнования, тренировочных сборов;
· обеспечивает сохранение обстановки на месте, где произошел несчастный случай, если это не угрожает жизни и здоровью других лиц и не ведет к катастрофе, аварии или возникновению иных чрезвычайных обстоятельств, а в случае невозможности ее сохранения фиксирует сложившуюся обстановку;
· принимает меры по сохранению жизни и здоровья, обучающихся в том числе меры по оказанию первой помощи пострадавшим;
· обеспечивает соблюдение требований охраны труда в рамках выполнения своих трудовых функций, включая выполнение требований инструкций по охране труда, Правил трудового распорядка, а также соблюдение трудовой дисциплины;
· проходит медицинские осмотры, психиатрические освидетельствования и гигиеническое обучение в соответствии с утвержденным директором графиком;
· проходит обучение по вопросам оказания первой помощи пострадавшим в результате аварий и несчастных случаев, в установленные сроки;
· вносит предложения по улучшению и оздоровлению условий проведения учебно-тренировочного процесса, а также доводит до сведения заместителя директора обо всех недостатках в обеспечении учебно-тренировочного процесса, снижающих жизнедеятельность и работоспособность организма обучающихся;

4.7.4.  Работник:
· соблюдает требования охраны труда при исполнении своих трудовых функций, включая выполнение требований инструкций по охране труда, правил
внутреннего трудового распорядка, а также соблюдение технологической дисциплины, выполнение указаний непосредственного руководителя;
· проходит медицинские осмотры, психиатрические освидетельствования и гигиеническое обучение по направлению работодателя;
· проходит обучение по охране труда, а также по вопросам оказания первой помощи пострадавшим в результате аварий и несчастных случаев на производстве в установленные сроки;
· участвует в административно-общественном контроле за состоянием условий и охраны труда на своем рабочем месте;
· содержит в чистоте свое рабочее место;
· перед началом рабочего дня проводит осмотр своего рабочего места;
· следит за исправностью оборудования на своем рабочем месте;
· о выявленных при осмотре своего рабочего места недостатках докладывает своему непосредственно курирующему заместителю директора и действует по его указанию;
· обеспечивает соблюдение требований охраны труда в рамках выполнения своих трудовых функций, включая выполнение требований инструкций по охране труда, Правил трудового распорядка, а также соблюдение трудовой дисциплины;
· правильно использует средства индивидуальной и коллективной защиты и приспособления, обеспечивающие безопасность труда;
· незамедлительно извещает своего непосредственно руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае или об ухудшении состояния своего здоровья;
· при возникновении аварий действует в соответствии с утвержденным директором алгоритмом действий в случае их возникновения и принимает необходимые меры по ограничению развития возникшей аварии и ее ликвидации;
· принимает меры по оказанию первой помощи пострадавшим.

4.7.5.  Председатель первичной профсоюзной организации, уполномоченный по охране труда профсоюзного комитета:
· организует общественный контроль за состоянием охраны труда и безопасности жизнедеятельности обучающихся, деятельностью администрации по созданию и обеспечению здоровых условий труда, быта и отдыха работающих и обучающихся;
- принимает участие в разработке и согласовании перспективных, текущих планов работы, инструкций по охране труда и способствует их реализации.
· контролирует выполнение мероприятий коллективного договора, соглашений по улучшению условий и охраны труда;
- проводит анализ травматизма и заболеваемости, участвует в разработке и реализации мероприятий по их предупреждению и снижению;
- представляет интересы членов профсоюза в совместной с администрацией комиссии по охране труда, включая и участие в расследовании несчастных случаев.

5. Процедуры, направленные на достижение целей в области охраны труда
5.1. Организация и проведение специальной оценки условий труда
5.2. Управление профессиональными рисками
С целью организации процедуры управления профессиональными рисками Учреждение, исходя из специфики своей деятельности, устанавливает:
-порядок реализации следующих мероприятий по управлению профессиональными рисками:
· выявление опасностей;
· оценка уровней профессиональных рисков;
5.3.  Организация наблюдения за состоянием здоровья работников
Порядок проведения обязательных медицинских осмотров (обследований) установлен Приказом Минздрава России от 28.01.2022 № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры».
Порядок проведения обязательных психиатрических освидетельствований установлен Приказом Минздрава РФ от 20.05.2022 № 342н «Об утверждении порядка прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, его периодичности, а также видов деятельности, при осуществлении которых проводится психиатрическое освидетельствование».
Закрепление обязанностей за должностными лицами, ответственными за организацию обязательных медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований оформляется приказом Учреждения.
5.4.  Информирование работников об условиях труда, уровнях профессиональных рисков, о предоставляемых гарантиях и полагающихся компенсациях.
Учреждение производит информирование всех работников об условиях труда на их рабочих местах, уровнях профессиональных рисков, а также о предоставляемых им гарантиях, полагающихся компенсациях.
Указанное информирование осуществляется в следующих формах:
· включение соответствующих положений в трудовой договор работника;
· ознакомление работника с результатами специальной оценки условий труда на его рабочем месте;
· размещение сводных данных о результатах проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах;
· использование	информационных ресурсов	в	информационно телекоммуникационной сети Интернет;
· размещение соответствующей информации в общедоступных местах;
· доведение соответствующей информации в	ходе	вводных,	внеплановых инструктажей, инструктажей на рабочем месте.
5.5.  Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников.
С целью организации процедуры обеспечения оптимальных режимов труда и отдыха работников Учреждение определяет мероприятия по предотвращению возможности травмирования работников, их заболеваемости из-за переутомления и воздействия психофизиологических факторов.
К таким мероприятиям относятся:
· обеспечение рационального использования рабочего времени;
· обеспечение перерывов для отдыха работников, включая перерывы для создания благоприятных микроклиматических условий;
-поддержание высокого уровня работоспособности и профилактика утомляемости работников.

5.6.  Обеспечение работников средствами индивидуальной и коллективной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами.
При организации процедуры обеспечения работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами в организации:
- разрабатываются Нормы выдачи средств индивидуальной защиты в Учреждении.
Потребность в СИЗ устанавливается директором в зависимости от профессий (должностей) работников Учреждения с учетом Норм и уровня воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов и опасностей, установленных на рабочих местах по результатам СОУТ, количества работников на этих рабочих местах, с учетом организации мероприятий по уходу и иных факторов, определяемых работодателем, влияющих на уровень потребности в СИЗ.
Нормы разрабатываются на основе Единых типовых норм, с учетом результатов СОУТ и ОПР, мнения выборного органа первичной профсоюзной организации или иного уполномоченного представительного органа работников (при наличии), требований правил по охране труда и иных документов, содержащих информацию о необходимости применения СИЗ.
Порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами установлен приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.10.2021 г. № 766н «Об утверждении правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами». Единые типовые нормы утверждены приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.10.2021 г. № 767н «Об утверждении Единых типовых норм выдачи средств индивидуальной защиты и смывающих средств».
Закрепление обязанностей за должностными лицами, ответственными за организацию, выдачу, хранение, чистку специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, а также смывающих и (или) обезвреживающих средств оформляется приказом Учреждения.

6. Контроль функционирования СУОТ и мониторинг реализации процедур
С целью организации контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур в Учреждении устанавливается порядок реализации мероприятий, обеспечивающих:
· оценку соответствия состояния условий и охраны труда требованиям охраны труда, соглашениям по охране труда, подлежащим выполнению;
· получение информации для определения результативности и эффективности процедур;
· получение данных,	составляющих	основу	для	принятия решений	по совершенствованию СУОТ.
В Учреждении определяются основные виды контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур, к которым относятся:
· контроль состояния рабочего места, применяемого оборудования, инструментов, материалов, выполнения работ работником в рамках осуществляемого образовательного процесса, выявления профессиональных рисков, а также реализации иных мероприятий по охране труда, осуществляемых постоянно, мониторинг показателей реализации процедур;
· контроль выполнения процессов, имеющих периодический характер выполнения: оценка условий труда работников, обучение по охране труда, проведение медицинских осмотров, психиатрических освидетельствований.
· учет и анализ аварий, несчастных случаев, профессиональных заболеваний, а также изменений требований охраны труда, соглашений по охране труда, подлежащих выполнению, изменений или внедрения новых технологических процессов, оборудования.
· контроль эффективности функционирования СУОТ в целом.
Результаты контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур оформляются в форме акта.
В случаях, когда в ходе проведения контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур выявляется необходимость предотвращения причин невыполнения каких-либо требований и, как следствие, возможного повторения аварий, несчастных случаев, профессиональных заболеваний, незамедлительно осуществляются корректирующие действия.
7. Планирование улучшений функционирования СУОТ
Улучшение функционирования СУОТ в Учреждении производится по результатам контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур, а также учета результатов расследований аварий, несчастных случаев, профессиональных заболеваний, результатов контрольно-надзорных мероприятий органов государственной власти, предложений работников и (или) уполномоченных ими представительных органов.
При планировании улучшения функционирования СУОТ директор проводит анализ эффективности функционирования СУОТ, предусматривающий оценку следующих показателей:
· степень достижения целей в области охраны труда;
· способность СУОТ обеспечивать выполнение обязанностей работодателя, отраженных в политике по охране труда;
· эффективность действий, намеченных в Учреждении на всех уровнях управления по результатам предыдущего анализа эффективности функционирования СУОТ;
· необходимость изменения СУОТ, включая корректировку целей в области охраны труда, перераспределение обязанностей должностных лиц в области охраны труда, перераспределение ресурсов работодателя;
-необходимость изменения критериев оценки эффективности функционирования СУОТ.
8. Реагирование на аварии, несчастные случаи и профессиональные заболевания
С целью обеспечения и поддержания безопасных условий труда, недопущения случаев производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в Учреждении выявляются потенциально возможные аварии, устанавливается порядок действий в случае их возникновения.
Порядок действий при возникновении аварии производится с учетом существующих и разрабатываемых планов реагирования на аварии и ликвидации их последствий, а также необходимости гарантировать в случае аварии:
· не возобновление работы в условиях аварии;
· защиту людей, находящихся в рабочей зоне, при возникновении аварии посредством использования внутренней системы связи и координации действий по ликвидации последствий аварии;
· возможность работников остановить работу и/или незамедлительно покинуть рабочее место и направиться в безопасное место;
· предоставление информации об аварии соответствующим компетентным органам, службам и подразделениям по ликвидации аварийных и чрезвычайных ситуаций, надежной связи работодателя с ними;
· оказание первой помощи пострадавшим в результате аварий и несчастных случаев на производстве и при необходимости вызов скорой медицинской помощи, выполнение противопожарных мероприятий и эвакуации всех людей, находящихся в рабочей зоне;
· подготовку работников для реализации мер по предупреждению аварий, обеспечению готовности к ним и к ликвидации их последствий, включая проведение регулярных тренировок в условиях, приближенных к реальным авариям.
Результаты реагирования на аварии, несчастные случаи и профессиональные заболевания оформляются в форме акта с указанием корректирующих мероприятий по устранению причин, повлекших их возникновение.
Порядок расследования несчастных случаев и профессиональных заболеваний установлен:
· статьями 227, 231 Трудового кодекса РФ;
· Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 20.04.2022 г. № 223н «Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве»;
· Постановлением Постановление Правительства РФ от 05.07.2022 № 1206 «О порядке расследования и учета случаев профессиональных заболеваний работников».
12.Управление документами СУОТ
Порядок разработки, согласования, утверждения и пересмотра документов СУОТ, сроки их хранения утверждаются приказом директора.
Основными документами по охране труда в Учреждении являются:
1. Коллективный договор.
2. Документы,	подтверждающие	проведение	работнику	обязательных предварительных и периодических медосмотров
3. Документы, подтверждающие прохождение работнику психиатрического освидетельствования.
4. Документы по обеспечению СИЗ (сертификаты и декларации)
5. Документы	подтверждающие	гигиеническое	обучение	и	аттестацию работников декретированных групп населения.
6. Штатное расписание.
7. Трудовой договор, дополнительные соглашения.
8. Табели учета рабочего времени.
9. Графики работы работников Учреждения.
10. Материалы по СОУТ по профессии (карты СОУТ, протоколы, отчет, сводная ведомость, заключение эксперта)
11. Нормы бесплатной выдачи СИЗ и смывающих средств работникам.
12. Правила внутреннего трудового распорядка.
13. Положение о системе управления охраной труда в Учреждении.
14. Положение о порядке подготовки и проведения специальной оценки условий труда.
15. Положение о порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда работников Учреждения.
16. Поименный список работников, подлежащих прохождению обязательного периодического медицинского осмотра.
17. Инструкции по охране труда для работников по профессии.
18. Инструкции по охране труда по видам работ.
19. Инструкции по охране труда по видам спорта.
20. Журнал регистрации вводного инструктажа по охране труда.
21. Журнал регистрации инструктажа на рабочем месте.
22. Журнал учета инструктажей сопровождающего во время выезда на тренировочные, спортивно - массовые, культурно-зрелищные мероприятия и обратно.
23. Журнал учета инструктажей при проведении официальных спортивно-массовых мероприятий.






























Приложение 1 
к приказу № 20 от 20.04.2026г. 
МБУ ДО «Навлинская спортивная школа»

ПЕРЕЧЕНЬ ИНСТРУКЦИЙ 
 в МБУ ДО «Навлинская СШ»

	№ П/П
	Наименование инструкции 
	№ инструкции

	1.
	По пожарной безопасности в СШ
	ИОТ – 01 – 2026

	2.
	По охране труда при проведении занятий по легкой атлетике
	ИОТ – 02 - 2026

	3.
	По охране труда при проведении занятий по волейболу
	ИОТ – 03 - 2026

	4.
	По охране труда при проведении занятий по футболу
	ИОТ – 04 – 2026

	5.
	По охране труда при проведении занятий в тренажерных комнатах
	ИОТ – 05 -2026

	6.
	По охране труда при проведении спортивных соревнований
	ИОТ – 06 – 2026

	7.
	По охране труда при перевозке обучающихся автомобильным транспортом
	ИОТ – 07 – 2026

	8.
	По охране труда для тренера-преподавателя по спорту
	ИОТ – 08 – 2026

	9.
	По охране труда при уборке помещений
	ИОТ – 09 – 2026

	10.
	По охране труда для сторожа
	ИОТ – 10 – 2026

	11.
	По охране труда для рабочего по комплексному обслуживанию зданий и сооружений
	ИОТ – 11 – 2026

	12.
	По охране труда при проведении прогулок, туристских походов, экскурсий.
	ИОТ – 12 – 2026

	13.
	По охране при проведении занятий и соревнований на этапе «Спасательные работы на воде»
	ИОТ – 13 – 2026

	14.
	По охране труда при организации и проведению туристских мероприятий с обучающимися образовательных учреждений
	ИОТ – 14 – 2026

	15.
	Инструкция по охране труда при проведении массовых мероприятий
	ИОТ-15- 2026

	16.
	Инструкция по охране труда при работе на персональном компьютере
	ИОТ-16- 2026

	17.
	Инструкция по правилам безопасного поведения на водоемах в летний период
	ИОТ-17- 2026

	18.
	Инструкция по охране труда
 операторов котельной 
	ИОТ-18- 2026

	19.
	По охране труда при перевозке обучающихся железнодорожным транспортом
	ИОТ-19- 2026

	20.

	По организации и обеспечению общественного порядка на объектах МБУДО «Навлинская ДЮСШ»  при проведении спортивно-массовых, культурно-зрелищных и иных мероприятий 
	ИОТ-20- 2026

	21.
	По антитеррористической безопасности
	ИОТ -21-2026

	22.
	О порядке обращения с паспортом безопасности


	ИОТ -22-2026









	Принято                                         Согласовано
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МБУ ДО «Навлинская СШ»      МБУ ДО «Навлинская СШ»
Протокол № 1 от 02.04.2026г.   Протокол №1 от 08.04.2026г
	           Утверждено
     Приказом Врио директора МБУ ДО               
     «Навлинская СШ»
      Приказ № 20 от 20.04.2026г.



ИНСТРУКЦИЯ
по пожарной безопасности в МБУ ДО «Навлинская СШ»
ИОТ – 01 – 2026 
I. Общие положения
1.1. Настоящая Инструкция о мерах пожарной безопасности устанавливает обязательные для исполнения требования пожарной безопасности в здании муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Навлинская СШ»  (далее – СШ), расположенном по адресу: 242130 Брянская область, рп. Навля, ул. Ленина, д.15.
1.2. Необходимость разработки настоящей Инструкции обусловлена требованиями п.2 и разделом XVIII Правил противопожарного режима в РФ (утвержденных постановлением Правительства РФ от 16.09.2020 №1479).
1.3. Положения настоящей Инструкции разработаны на основе требований Правил противопожарного режима в РФ и нормативных правовых актов по пожарной безопасности, исходя из специфики пожарной опасности здания.

II. Требования к зданию, помещениям и территории
2.1. При эксплуатации прилегающей к зданию территории запрещается:
а) использовать противопожарные расстояния между зданиями, сооружениями и строениями для складирования материалов, мусора, травы и иных отходов, оборудования и тары, строительства (размещения) зданий и сооружений, в том числе временных, для разведения костров, приготовления пищи с применением открытого огня (мангалов, жаровен и др.) и сжигания отходов и тары;
б) использовать для стоянки автомобилей площадки для пожарной техники, включая разворотные, предназначенные для ее установки, в том числе для забора воды, подачи средств тушения, доступа пожарных на объект защиты, а также на крышках колодцев пожарных гидрантов;
в) перекрывать проезды для пожарной техники изделиями и предметами, исключающими или ограничивающими проезд пожарной техники, доступ пожарных в этажи зданий, сооружений либо снижающими размеры проездов, подъездов, установленных требованиями пожарной безопасности;
г) сжигать отходы и тару, разводить костры в местах, находящихся на расстоянии менее 50 метров от зданий (при этом зона очистки от сухой травы, веток, других горючих материалов и сухостойных деревьев вокруг костра должна составлять не менее 2 метров.). После завершения мероприятия или при усилении ветра костер или кострище необходимо залить водой или засыпать песком (землей) до полного прекращения тления углей.
2.2. Территория должна регулярно очищаться от горючих отходов, мусора, тары и сухой растительности.
2.3. В здании запрещается:
а) хранить и применять на чердаках, в подвальных, цокольных и подземных этажах, а также под свайным пространством зданий легковоспламеняющиеся и горючие жидкости, порох, взрывчатые вещества, пиротехнические изделия, баллоны с горючими газами, товары в аэрозольной упаковке, отходы любых классов опасности и другие пожаровзрывоопасные вещества и материалы;
б) использовать чердаки, технические, подвальные и цокольные этажи, подполья, вентиляционные камеры и другие технические помещения для организации производственных участков, мастерских, а также для хранения продукции, оборудования, мебели и других предметов;

г) устанавливать глухие решетки на окнах и приямках у окон подвалов, являющихся аварийными выходами;
д) снимать предусмотренные проектной документацией двери эвакуационных выходов из поэтажных коридоров, холлов, фойе, тамбуров и лестничных клеток, другие двери, препятствующие распространению опасных факторов пожара на путях эвакуации;
е) размещать мебель, оборудование и другие предметы на путях эвакуации, у дверей эвакуационных выходов, люков на балконах и лоджиях, в переходах между секциями и местах выходов на наружные эвакуационные лестницы, кровлю, покрытие;
ж) проводить уборку помещений с применением бензина, керосина и других легковоспламеняющихся и горючих жидкостей, а также производить отогревание замерзших труб с применением открытого огня;
з) устраивать в лестничных клетках кладовые и другие подсобные помещения, а также хранить под лестничными маршами и на лестничных площадках вещи, мебель и другие горючие материалы;
2.4. Транспаранты и баннеры, а также другие рекламные элементы и конструкции, размещаемые на фасадах зданий и сооружений, должны выполняться из негорючих материалов или материалов с показателями пожарной опасности не ниже Г1, В1, Д2, Т2.
2.5. К окончанию каждой рабочей недели мусор и другие горючие отходы должны удаляться за пределы здания в специально отведённое место (мусорные контейнеры).
2.6. Курение в здании запрещено!
2.7. Все пожароопасные (огневые) работы в здании и на прилегающей территории должны осуществляться только после получения наряда-допуска на выполнение таких работ и в строгом соответствии с требованиями пожарной безопасности.

III. Требования к эксплуатации эвакуационных путей и эвакуационных выходов
3.1. Запоры на дверях эвакуационных выходов должны обеспечивать возможность их свободного открывания изнутри без ключа.
3.2. При эксплуатации эвакуационных путей, эвакуационных и аварийных выходов запрещается:
а) устраивать на путях эвакуации пороги (за исключением порогов в дверных проемах), устанавливать раздвижные и подъемно-опускные двери и ворота без возможности вручную открыть их изнутри и заблокировать в открытом состоянии, вращающиеся двери и турникеты, а также другие устройства, препятствующие свободной эвакуации людей при отсутствии иных (дублирующих) путей эвакуации;
б) размещать (устанавливать) на путях эвакуации и эвакуационных выходах (в том числе в проходах, коридорах, тамбурах, на галереях, в лифтовых холлах, на лестничных площадках, маршах лестниц, в дверных проемах, на эвакуационных люках) различные изделия, оборудование, отходы, мусор и другие предметы, препятствующие безопасной эвакуации, а также блокировать двери эвакуационных выходов;
в) устраивать в тамбурах выходов сушилки и вешалки для одежды, гардеробы, а также хранить (в том числе временно) инвентарь и материалы;
г) фиксировать самозакрывающиеся двери лестничных клеток, коридоров, холлов и тамбуров в открытом положении, а также снимать их;
д) изменять направление открывания дверей.

IV. Требования к эксплуатации электроустановок
4.1. Запрещается оставлять по окончании рабочего времени необесточенными (отключенными от электрической сети) электропотребители, в том числе бытовые электроприборы, за исключением помещений, в которых находится дежурный персонал, электропотребители дежурного освещения, систем противопожарной защиты, а также другие электроустановки и электротехнические приборы, если это обусловлено их функциональным назначением и (или) предусмотрено требованиями инструкции по эксплуатации.
4.2. Запрещается:
а) эксплуатировать электропровода и кабели с видимыми нарушениями изоляции;
б) пользоваться розетками, рубильниками, другими электроустановочными изделиями с повреждениями;
в) эксплуатировать светильники со снятыми колпаками (рассеивателями), предусмотренными конструкцией, а также обертывать электролампы и светильники (с лампами накаливания) бумагой, тканью и другими горючими материалами;
г) пользоваться электрическими утюгами, электрическими плитками, электрическими чайниками и другими электронагревательными приборами, не имеющими устройств тепловой защиты, а также при отсутствии или неисправности терморегуляторов, предусмотренных их конструкцией;
д) использовать нестандартные (самодельные) электрические электронагревательные приборы и удлинители для питания электроприборов, а также использовать некалиброванные плавкие вставки или другие самодельные аппараты защиты от перегрузки и короткого замыкания;
е) размещать (складировать) в электрощитовых, а также ближе 1 метра от электрощитов, электродвигателей и пусковой аппаратуры горючие, легковоспламеняющиеся вещества и материалы;
ж) при проведении аварийных и других строительно-монтажных и реставрационных работ, а также при включении электроподогрева автотранспорта использовать временную электропроводку, включая удлинители, сетевые фильтры, не предназначенные по своим характеристикам для питания применяемых электроприборов;
з) прокладывать электрическую проводку по горючему основанию либо наносить (наклеивать) горючие материалы на электрическую проводку;
и) оставлять без присмотра включенными в электрическую сеть электронагревательные приборы, а также другие бытовые электроприборы, в том числе находящиеся в режиме ожидания, за исключением электроприборов, которые могут и (или) должны находиться в круглосуточном режиме работы в соответствии с технической документацией изготовителя.

V. Требования к эксплуатации систем вентиляции и кондиционирования воздуха
5.1.	При	эксплуатации	систем	вентиляции	и	кондиционирования	воздуха запрещается:
а) оставлять двери вентиляционных камер открытыми; б) закрывать вытяжные каналы, отверстия и решетки;
в) подключать к воздуховодам газовые отопительные приборы, отопительные печи, камины, а также использовать их для удаления продуктов горения;
г) выжигать скопившиеся в воздуховодах жировые отложения, пыль и другие горючие вещества;
д) хранить в вентиляционных камерах материалы и оборудование.
VI. Первичные средства пожаротушения и правила их использования
6.1. Каждый огнетушитель, установленный на объекте защиты, должен иметь порядковый номер, нанесенный на корпус огнетушителя, дату зарядки (перезарядки), а запускающее или запорно-пусковое устройство должно быть опломбировано.
6.2. Каждый огнетушитель, отправленный с объекта защиты на перезарядку, заменяется заряженным огнетушителем, соответствующим минимальному рангу тушения модельного очага пожара огнетушителя, отправленного на перезарядку. Огнетушители, размещенные в коридорах, проходах, не должны препятствовать безопасной эвакуации людей. Огнетушители следует располагать на видных местах вблизи от выходов из помещений на высоте не более 1,5 метра до верха корпуса огнетушителя либо в специальных подставках из негорючих материалов, исключающих падение или опрокидывание.
6.3. Порошковые огнетушители
Порошковые огнетушители предназначены в качестве первичного средства тушения пожаров классов А (пожары твердых горючих веществ и материалов), В (пожары горючих жидкостей или плавящихся твердых веществ и материалов), С (пожары газов) и Е (пожары горючих веществ и материалов электроустановок, находящихся под напряжением).
После удаления пломбы, чеки и нажатия кистью руки на ручку запорно-пускового устройства открывается клапан и огнетушащее вещество, находящееся в огнетушителе под избыточным давлением, через гибкий шланг (распылитель) подается на очаг пожара. Для прекращения подачи огнетушащего вещества, ручку запорно-пускового устройства следует вернуть в исходное положение.
Тушение очагов пожара порошковым огнетушителем на открытых площадках необходимо производить с наветренной стороны. При тушении струю огнетушащего вещества направляют в основание пламени, при этом перемещают огнетушитель таким образом, чтобы обеспечивалось покрытие порошком всей горящей поверхности и создавалась наибольшая концентрация порошка в зоне горения. Тушение электроустановок под напряжением до 1000В производить с расстояния не менее 1 м от сопла распылителя огнетушителей до токоведущих частей.
6.4. Углекислотные огнетушители
Огнетушитель углекислотный предназначен для тушения пожаров горючих жидкостей или плавящихся твердых веществ и материалов (класс пожара В) и электрооборудования, находящегося под напряжением до 10 000 В (класс пожара Е).
Для использования углекислотного огнетушителя необходимо сорвать пломбу, выдернуть чеку, поднести огнетушитель к очагу горения (не ближе, чем на один метр; подходить к очагу пожара нужно с наветренной стороны), и направить раструб на очаг горения (целясь в основание пламени), нажать на рычаг запорно-пускового устройства и начать тушение очага пожара, приближаясь к нему по мере тушения, но не заступая во внутрь очага.
При тушении электрооборудования, находящегося под напряжением, не допускается подводить раструб или корпус огнетушителя к открытым токоведущим частям или пламени ближе, чем на 1 метр.
6.5. Пожарный кран
Пожарный кран (ПК) – комплект, состоящий из клапана, установленного на внутреннем противопожарном водопроводе и оборудованного пожарной соединительной головкой, а также пожарного рукава с ручным пожарным стволом. Пожарный кран с комплектом оборудования размещается внутри пожарного шкафа. Пожарный кран применяется для целей пожаротушения на начальном этапе тушения пожара работниками объекта, а также может быть использован подразделениями пожарной охраны на всём протяжении тушения пожара.
Тушение пожара электроустановок под напряжением при помощи пожарного крана не допускается (до начала тушения пожара необходимо убедиться в отсутствии в месте тушения пожара электроустановок под напряжением).
Для использования пожарного крана необходимо:
· открыть пожарный шкаф;
· выполнить полное развёртывание пожарного рукава с пожарным стволом;
· открыть вентиль клапана пожарного крана и приступить к тушению пожара.

VII. Соблюдение пожарной безопасности работниками
7.1 Лица допускаются к работе только после прохождения обучения мерам пожарной безопасности. Обучение лиц мерам пожарной безопасности осуществляется по программам противопожарного инструктажа или программам дополнительного профессионального образования.
7.2. Каждый работник здания в целях обеспечения и соблюдения требований пожарной безопасности обязан:
· знать и соблюдать настоящую Инструкцию и ознакомиться с ней под роспись;
· уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения (огнетушители, пожарные краны);
· знать содержание плана эвакуации людей при пожаре, порядок эвакуации людей при пожаре.
7.3. Ответственный за пожарную безопасность помещения или последний работник, уходящий из помещения по окончанию рабочего дня, обязан осмотреть помещение на предмет пожарной безопасности, выключить освещение, отключить от электросети оргтехнику и электроприборы, запереть дверь помещения и ключи от двери передать на пост охраны.
VIII. Действия работников здания при возникновении пожара
8.1. Каждый работник при обнаружении пожара или признаков горения в здании, помещении (задымление, запах гари и др.) должен:
· привести в действие систему оповещения людей о пожаре посредством ручного пожарного извещателя;
· немедленно сообщить об этом по телефону в пожарную охрану с указанием наименования объекта защиты, адреса места его расположения, места возникновения пожара, а также фамилии сообщающего информацию. Телефоны для вызова пожарной охраны: 01 (со стационарного телефона) или 101, 112 (с мобильного телефона).
· принять меры по эвакуации людей, а при условии отсутствия угрозы жизни и здоровью людей меры по тушению пожара в начальной стадии.
8.2. Должностные лица, прибывшие к месту пожара (находящиеся на месте пожара), обязаны:
· сообщить о возникновении пожара в пожарную охрану и поставить в известность вышестоящее руководство, а также дежурные и аварийные службы объекта;
· организовать спасание людей с использованием для этого имеющихся сил и средств;
· обеспечить включение автоматической системы противопожарной защиты (системы оповещения людей о пожаре);
· при необходимости выполнить (организовать) отключение электроэнергии (за исключением систем противопожарной защиты), остановку работы систем вентиляции, а также выполнить другие необходимые мероприятия, способствующие предотвращению развития пожара и задымления помещений здания;
· прекратить все работы в здании, кроме работ, связанных с мероприятиями по ликвидации пожара;
· удалить за пределы опасной зоны всех работников, не участвовавших в тушении пожара и собрать данные об эвакуировавшихся людях;
· оказание первой помощи пострадавшим выполняется (организуется);
· осуществить общее руководство по тушению пожара (с учетом специфических особенностей объекта) до прибытия подразделения пожарной охраны;
· обеспечить соблюдение требований безопасности работниками, принимающими участие в тушении пожара;
· одновременно с тушением пожара организовать эвакуацию и защиту материальных ценностей;
· организовать встречу подразделений пожарной охраны и оказать помощь в выборе кратчайшего пути для подъезда к очагу пожара.
· сообщение подразделениям пожарной охраны, привлекаемым для тушения пожаров и проведения связанных с ними первоочередных аварийно-спасательных работ, сведений, необходимых для обеспечения безопасности личного состава, о перерабатываемых или хранящихся на объекте опасных (взрывоопасных), взрывчатых, сильнодействующих ядовитых веществах;
· по прибытии пожарного подразделения информирование руководителя тушения пожара о конструктивных и технологических особенностях объекта, прилегающих строений и сооружений, о количестве и пожароопасных свойствах хранимых и применяемых на объекте веществ, материалов, изделий и сообщение других сведений, необходимых для успешной ликвидации пожара.
· организацию привлечения сил и средств объекта к осуществлению мероприятий, связанных с ликвидацией пожара и предупреждением его развития.
IX. Проведение эвакуации людей в случае пожара
9.1. Ответственными за эвакуацию людей (по этажам или зонам объекта) является директор.
9.2. Ответственные за эвакуацию людей должны принять меры по эвакуации людей в зоне своей ответственности:
· при непосредственном обнаружении пожара;
· при получении информации о возникновении пожара;
· при срабатывании системы оповещения людей о пожаре.
9.3. В случае возникновения пожара ответственные за эвакуацию людей в случае пожара должны:
· при непосредственном обнаружении пожара оповестить о пожаре по тел: 01 (со стационарного телефона) или 101, 112 (с мобильного телефона).
· громким голосом оповестить людей, находящихся на этаже (входящим в зону их ответственности), о случившемся (по возможности обойдя максимальное количество помещений, расположенных на этаже);
· организовать процесс эвакуации (т.е. движения людей в сторону выхода из здания) в соответствии с наиболее безопасным маршрутом, предусмотренным планом эвакуации людей при пожаре, а также исходя из информации о месте возникновения пожара;
· сообщить людям, находящимся в зоне ответственности, о местах нахождения средств индивидуальной защиты органов дыхания и зрения (если таковые имеются на объекте!). В случае задымления или затруднения дыхания от токсичных продуктов горения дать команду на применение данных средств;
· в процессе эвакуации сохранять спокойствие, помогать эвакуирующимся людям, нуждающимся в помощи, обращая особое внимание на людей с ограниченными возможностями передвижения, детей, пожилых людей;
· после проведения эвакуации сообщить об эвакуируемых людях старшему должностному лицу объекта (и/или руководителю тушения пожара), особо обратив внимание на места, где возможно остались люди (если такая информация имеется).
9.4. В случае возникновения пожара при эвакуации из здания весь персонал обязан:
· выполнять команды ответственных за эвакуацию людей с этажа, на котором расположено их рабочее место, а также старших должностных лиц объекта и (или) работников пожарной охраны;
· покинуть здание в соответствии с планом эвакуации людей при пожаре, по ходу эвакуации помогая людям, не знакомым с планировкой здания, найти ближайший эвакуационный выход;
· в случае задымления или затруднения дыхания от токсичных продуктов горения применять средства индивидуальной защиты органов дыхания и зрения
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ИНСТРУКЦИЯ
По охране труда при проведении занятий по легкой атлетике
ИОТ – 02 – 2026
Общие требования и положения безопасности
1. К занятиям легкой атлетикой допускаются дети, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
2. При проведении занятий по легкой атлетике соблюдать правила поведения, расписание учебно-тренировочных занятий, установленные режимы труда и отдыха.
3. При проведении занятий по легкой атлетике возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:
4. Травмы при падении на скользком грунте или твердом покрытии
5. Выполнение упражнений без разминки
6. При проведении занятий по легкой атлетике должна быть медицинская аптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.
7. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить тренеру, который сообщает об этом директору СШ. При неисправности спортивного инвентаря прекратить занятия и сообщить об этом тренеру.
8. В процессе занятий обучающиеся должны соблюдать порядок проведения учебно-тренировочных занятий и правила личной гигиены.
9. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности, и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.
1. Требования безопасности перед началом занятий.
1.Надеть спортивный костюм и спортивную обувь с нескользкой подошвой
2.Тщательно подготовить прыжковую яму
3.Протереть насухо спортивные снаряды.
4.Провести разминку.
2.Требования безопасности во время занятий.
1. При занятиях прыжками подкладывать в туфли под пятку резиновые прокладки
2. Тщательно разрыхлять песок в яме приземления для прыжков в длину
3. Не выполнять прыжки на неровном, рыхлом и скользком грунте. Не приземляться на руки.
4. Перед метанием гранаты, диска, копья, молота посмотреть, нет ли людей в направлении метания.
5. Не подавать снаряд броском.
6. Не ловить ядро низко опущенными кистями рук, во избежание падения ядра на пальцы рук.
7. Не ловить ядро стоя «ноги вместе», во избежание падения ядра на ноги
8. Быть особенно внимательным при упражнениях в метании. Не стоять при групповых занятиях справа от метающего, не ходить за снарядами без разрешения тренера.
9. Перед метанием в мокрую погоду вытирать снаряды (диск, ядро, молот, копье, гранату) насухо.
10.Бежать на короткие дистанции при групповом старте только по своей дорожке. Исключить резкую стопорящую остановку.
11.Не переходить места, на которых проводятся занятия метанием, бегом, прыжками
12.Преодолевать барьеры только в одном направлении
13.При проведении беговых упражнений в спортивном зале в месте финиширования устанавливать к стене поролоновые маты
14.Грабли и лопаты не оставлять на местах занятий. Грабли класть зубьями вниз, шиповки – шипами вниз.

3.Требования безопасности в аварийных ситуациях.
1. При плохом самочувствии прекратить занятия и сообщить об этом тренеру
2. При получении травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом директору СШ, при необходимости отправить пострадавшего в больницу.

4.Требования безопасности по окончании занятий.
5.1. Убрать в отведенное место для хранения используемый во время занятий спортивный инвентарь
5.2. Снять спортивный костюм и обувь
5.3. Принять душ или вымыть лицо и руки с мылом 
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ИНСТРУКЦИЯ
По охране труда при проведении занятий по волейболу
ИОТ – 03- 2026
1. Общие требования безопасности.
1.1.К занятиям по волейболу допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.2..При проведении занятий должны соблюдаться расписание учебно-тренировочных занятий, установленные режимы труда и отдыха.
1.3.При проведении занятий по волейболу возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:
· травмы при столкновениях,
·  нарушение правил проведения игры, 
· при падении на мокром, скользком полу или площадке
1.4.Занятия по волейболу должны проводиться в спортивной одежде и обуви.
1.5.При проведении занятий по волейболу должна быть медицинская аптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах
1.6.Тренер и учащиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.
1.7.О каждом несчастном случае с обучающимися тренер обязан немедленно сообщить директору СШ, оказать первую помощь пострадавшему.
1.8.В процессе занятий тренер и обучающиеся должны соблюдать правила проведения спортивной игры, ношения спортивной одежды и обуви, правила личной гигиены.
1.9.Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2.Требования безопасности перед началом занятий.
2.1.Надеть спортивную форму и спортивную обувь.
2.2.Проверить надежность установки и крепления волейбольных стоек и сетки.
2.3.Проверить состояние и отсутствие посторонних предметов на полу или площадке.
2.4.Провести разминку, по мере необходимости проветрить спортивный зал
2.5.Входить в спортивный зал только по разрешении тренера и в его присутствии.
2.6.Снять с себя наручные часы, браслеты, цепочки и другие ювелирные украшения во избежание травмы.
3.Требования безопасности во время занятий.
3.1.Начинать игру, делать остановки в игре и заканчивать игру только по команде тренера.
3.2.Строго выполнять правила проведения игры.
3.3.Избегать столкновений с игроками, толчков и ударов по ногам и рукам.
3.4.При падении необходимо сгруппироваться во избежание получения травмы.
3.5.Внимательно слушать и выполнять все команды тренера. Покидать спортивный зал только по разрешению тренера.
3.6.При выполнении упражнений на снарядах проверить их исправность и соответствие требованиям безопасности, проводить с учащимися инструктаж о мерах безопасности, страховки и самостраховки, а также выбирать место таким образом, чтобы видеть всех учащихся.
3.7.При работе с набивными мячами все упражнения выполнять фронтально в одну сторону.
3.8.Во время выполнения нападающих ударов и блокирования исключить броски мяча на пол в зоне прыжков. Нападающие удары через сетку выполнять в свободные зоны площадки (при выполнении с двух сторон сетки). Не выполнять одновременно нападение с двух сторон сетки в одной зоне.
3.9.Не выбегать на площадку во время игры и не бросать на площадку дополнительные мячи
3.10.При работе с волейбольными мячами избегать столкновений.

4.Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. При возникновении неисправности спортивного оборудования и инвентаря, прекратить занятия и сообщить об этом тренеру. Занятия продолжать только после устранения неисправности или замены спортивного оборудования и инвентаря.
4.2. При получении обучающимся травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом директору СШ, при необходимости отправить пострадавшего в больницу.
4.3. При возникновении пожара в спортивном зале немедленно эвакуировать обучающихся из зала через все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре в пожарную часть по телефону 0-1 и директору СШ по телефону 2-43-59 или 8-906-505-00-08, приступить к тушению пожара с помощью имеющихся первичных средств пожаротушения.

5. Требования безопасности по окончании занятий.
5.1. Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и провести влажную уборку спортивного зала.
5.2. Тщательно проветрить спортивный зал.
5.3. Снять спортивную  одежду и обувь, принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.
5.4. Тренер-преподаватель покидает спортивный зал последним и только после того как из зала вышли все учащиеся.
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ИНСТРУКЦИЯ
По охране труда при проведении занятий по футболу
ИОТ – 04 – 2026
1. Общие требования безопасности.
1.2.К занятиям по футболу допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.3.При проведении занятий должны соблюдаться расписание учебно-тренировочных занятий, установленные режимы труда и отдыха.
1.4.При проведении занятий по футболу возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:
· Травмы при столкновениях, нарушении правил проведения игры, при падениях на мокром, скользком полу или поле
· Травмы при ударах по мячу, ногам, а также при попадании мяча в лицо, руки
· Выполнение упражнений без разминки
1.5.Занятия по футболу должны проводиться в спортивной одежде и спортивной обуви, а также в специальной защите для ног (щитки)
1.6.При проведении занятий по футболу должна быть медицинская аптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.
1.7.Тренер и учащиеся обязаны знать и соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.
1.8.О каждом несчастном случае с обучающимися тренер обязан сообщить директору ДЮСШ, оказать первую помощь пострадавшему.
1.9.В процессе занятий тренер и обучающиеся должны соблюдать правила проведения игры, ношения спортивной одежды и обуви, правила личной гигиены.
1.10.Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.
2. Требования безопасности перед началом занятий.
2.1.Надеть спортивную форму, спортивную обувь и защитные щитки
2.2.Проверить надежность установки и крепления футбольных ворот
2.3.Проверить состояние и отсутствие посторонних предметов на полу или футбольном поле
2.4.Провести разминку, по мере необходимости проветрить спортивный зал
2.5.Входить в спортивный зал только по разрешению тренера и в его присутствии
2.6.Снять с себя наручные часы, браслеты и другие ювелирные украшения во избежание травмы.
3. Требования безопасности во время занятий.
3.1.Начинать игру, делать остановки и заканчивать игру только по  команде тренера
3.2.Строго выполнять правила проведения игры
3.3.При падении необходимо сгруппироваться во избежание получения травмы
3.4.Внимательно слушать и выполнять все команды тренера. Покидать спортивный зал только по разрешению тренера
3.5.При выполнении упражнений с футбольными мячами избегать столкновений
3.6.Не выполнять одновременно удары по воротам, если в них стоит вратарь или другой игрок
3.7.Не выбегать на поле во время игры и не бросать дополнительные мячи.
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1.При возникновении неисправности спортивного оборудования и инвентаря, прекратить занятия и сообщить об этом тренеру. Занятия продолжать только после устранения неисправности или замены спортивного оборудования и инвентаря.
4.2.При получении обучающимися травмы немедленно оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом директору СШ, при необходимости отправить пострадавшего в больницу
4.3.При возникновении пожара в спортивном зале немедленно эвакуировать обучающихся из зала через все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре в пожарную часть, приступить к тушению пожара с помощью имеющихся первичных средств пожаротушения

5. Требования безопасности по окончании занятий.
5.1.Убирать в отведенное место спортивный инвентарь и провести влажную уборку спортивного зала.
5.2.Тщательно проветрить спортивный зал.
5.3.Снять спортивную одежду и обувь, принять душ или вымыть лицо и руки с мылом
5.4.Тренер-преподаватель покидает спортивный зал последним и только после того как из зала вышли все учащиеся.
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ИНСТРУКЦИЯ
По охране труда при проведении занятий в тренажерных комнатах
ИОТ – 05 – 2026
1. Общие требования безопасности.
1.1.К занятиям в тренажерных комнатах допускаются обучающиеся, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья
1.2.Обучающиеся должны соблюдать правила использования тренажеров, установленные режимы занятий и отдыха.
1.3.При проведении занятий в тренажерных комнатах возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:
· Травмы при проведении занятий на неисправных, непрочно установленных и не закрепленных тренажерах
· Травмы при нарушении правил использования тренажеров, а также при нарушении установленных режимов занятий и отдыха.
1.4.Занятия в тренажерных комнатах необходимо проводить в спортивной одежде и спортивной обуви
1.5.Тренажерные комнаты должны быть оснащены медицинской аптечкой, укомплектованной необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи при травмах
1.6.Тренер и обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения, тренажерные комнаты должны быть оснащены огнетушителями
1.7.Каждый тренажер должен быть оснащен инструкцией по безопасности проведения занятий
1.8.О каждом несчастном случае с обучающимися пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить тренеру, который сообщает о несчастном случае директору и принимает меры по оказанию первой помощи пострадавшему
1.9.Во время занятий в тренажерных комнатах обучающиеся должны соблюдать правила ношения спортивной одежды и обуви, правила личной гигиены
1.10.Лицо, допустившее невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2. Требования безопасности перед началом занятий
2.1.Тщательно проветрить тренажерные комнаты.
2.2.Надеть спортивную одежду и обувь
2.3.Проверить исправность и надежность установки и крепления всех тренажеров
2.4.Провести целевой инструктаж обучающихся по безопасным приемам проведения занятий на тренажерах.
3. Требования безопасности во время занятий.
3.1.Начинать выполнение упражнений на тренажерах и заканчивать их только по команде тренера
3.2.Не выполнять упражнения на неисправных, непрочно установленных и ненадежно закрепленных тренажерах
3.3.Соблюдать дисциплину, строго выполнять правила использования тренажеров, учитывая их конструктивные особенности
3.4.Внимательно слушать и выполнять все команды тренера, самовольно не предпринимать никаких действий
3.5.Соблюдать установленные режимы занятий и отдыха.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1.При возникновении неисправности в работе тренажера или его поломке прекратить занятия на тренажере, сообщить об этом тренеру. Занятия продолжать только после удаления неисправности тренажера
4.2.При получении обучающимися травмы немедленно сообщить об этом тренеру, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в больницу
4.3.При возникновении пожара немедленно эвакуировать обучающихся из тренажерных комнат, сообщить о пожаре в пожарную часть и директору, и при ступить к тушению пожара с помощью первичных средств пожаротушения.

5. Требования безопасности по окончании занятий.
5.1.Привести в исходное положение все тренажеры, проверить их исправность
5.2.Проветрить тренажерные комнаты и провести влажную уборку
5.3.Снять спортивную одежду и обувь, вымыть лицо и руки с мылом
5.4.Проверить противопожарное состояние тренажерных комнат и выключить свет.
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228266223]По охране труда при проведении спортивных соревнований
ИОТ – 06 – 2026
1.Общие требования безопасности.
1.1. К спортивным соревнованиям допускаются обучающиеся, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда. Обучающиеся подготовительной и специальной медицинских групп к спортивным соревнованиям не допускаются.
1.2. Участники спортивных соревнований обязаны соблюдать правила их проведения.
1.3. При проведении спортивных соревнований возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:
	- травмы при проведении спортивных соревнований с использованием неисправных спортивных снарядов и оборудования;
	- травмы при падении на скользком грунте или твердом покрытии;
	- травмы во время прыжков в длину или высоту при неподготовленной прыжковой яме;
	- травмы при нахождении в зоне броска во время спортивных соревнований по метанию;
	- травмы при столкновениях во время бега или спортивной игре, при падениях во время спуска с горы на лыжах или при прыжках с лыжного трамплина;
	- обморожения при проведении спортивных соревнований по лыжам при ветре более 1,5-2.0 м/c и при температуре воздуха ниже – 20 С;
	- травмы и утопления во время проведения спортивных соревнований по плаванию при прыжках в воду головой вниз на мелком месте или нахождении рядом других участников соревнований;
	- проведение соревнований без разминки.
1.4. Спортивные соревнования необходимо проводить в спортивной одежде и спортивной обуви, соответствующих виду соревнований, сезону и погоде.
1.5. При проведении спортивных соревнований должна быть медицинская аптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи пострадавшим.
1.6. О каждом несчастном случае с участниками спортивных соревнований немедленно сообщить руководителю соревнований и администрации СШ, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение. При неисправности спортивного инвентаря и оборудования соревнования прекратить и сообщить об этом главному судье соревнований.
1.7. Во время спортивных соревнований участники должны соблюдать правила ношения спортивной одежды и спортивной обуви, правила личной гигиены.
1.8. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2. Требования безопасности перед началом соревнований.
2.1.Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой, соответствующей сезону и погоде.
2.2.Проверить исправность и надежность установки спортивного инвентаря и оборудования.
2.3.Тщательно разрыхлить песок в прыжковой яме – месте приземления, проверить отсутствие в песке посторонних предметов.
2.4.В местах соскоков со спортивных снарядов положить гимнастические маты так, чтобы их поверхность была ровной.
3. Требования безопасности во время соревнований.
3.1.Начинать соревнования и заканчивать их только по сигналу (команде) судьи соревнований.
3.2.Не нарушать правила проведения соревнований, строго выполнять все команды (сигналы), подаваемые судьей соревнований.
3.3.Избегать столкновений с другими участниками соревнований, не допускать толчков и ударов по их рукам и ногам.
3.4.При падениях необходимо сгруппироваться во избежание получения травмы.
3.5.Перед выполнением упражнений по метанию посмотреть, нет ли людей в секторе метания.
3.6.Перед прыжками в воду посмотреть отсутствие вблизи других участников соревнований.
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1.При возникновении неисправности спортивного инвентаря и оборудования прекратить соревнования и сообщить об этом судье соревнований. Соревнования продолжать только после устранения неисправности или замене спортивного инвентаря и оборудования
4.2.При плохом самочувствии прекратить участие в спортивных соревнованиях и сообщить об этом судье соревнований.
4.3.При получении травмы участником соревнований немедленно сообщить об этом судье соревнований и администрации СШ, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.
5. Требования безопасности по окончании соревнований.
5.1.Проверить по списку наличие всех участников соревнований.
5.2.Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и оборудование.
5.3.Снять спортивную одежду и спортивную обувь и принять душ или тщательно вымыть руки и лицо с мылом.
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228269248]По охране труда при перевозке обучающихся автомобильным транспортом.
ИОТ – 07 – 2026
Общие требования безопасности.
1.1.К перевозке обучающихся автомобильным транспортом допускаются лица в возрасте не моложе 20 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, предрейсовый медицинский осмотр, не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья, имеющие непрерывный стаж работы в качестве водителя не менее трех последних лет.
1.2.Обучающихся при перевозке должны сопровождать двое взрослых.
1.3.При перевозке автомобильным транспортом возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:
- травмирование проходящим транспортом при выходе на проезжую часть при посадке или выходе из автобуса;
- травмы при резком торможении автобуса;
- травмы в дорожно-транспортных происшествиях при нарушении правил дорожного движения или при эксплуатации технически неисправных технических средств.
 1.4.Автобус, предназначенный для перевозки учащихся должен быть оборудован спереди и сзади предупреждающими знаками «ДЕТИ», а также огнетушителем и медицинской аптечкой с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.
1.5.В случае ДТП с травмированием детей ответственный за перевозку сообщает с ближайшего пункта связи или с помощью проезжающих водителей о происшествии директору СШ, в органы ГИБДД и в медицинское учреждение.
1.6. При перевозке учащихся соблюдать установленный порядок перевозки и правила личной гигиены.
1.7. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
1. Требования безопасности перед началом перевозки.
2.1. Перевозка учащихся разрешается только по письменному приказу директора СШ.
2.2. Провести инструктаж обучающихся по правилам поведения во время перевозки с записью в журнале регистрации инструктажа.
2.3. Убедиться в технической исправности автобуса по путевому листку и путем внешнего осмотра.
2.4. Проверить наличие на автобусе спереди и сзади предупреждающего знака «ДЕТИ», а также огнетушителя и медицинской аптечки.
2.5. Посадку учащихся в автобус производить со стороны тротуара или обочины дороги строго по количеству посадочных мест. Стоять в проходах между сиденьями не разрешается.
3. Требования безопасности во время перевозки.
3.1. При перевозке учащихся соблюдать дисциплину и выполнять все указания старших.
3.2. Во время движения не разрешается стоять и ходить по салону автобуса, не высовываться из окна и не высовывать в окно руки.
3.3. Скорость движения автобуса при перевозке учащихся не должна превышать 60 км/ч
3.4. Во избежание травм при резком торможении автобуса необходимо упираться ногами в пол кузова автобуса и руками держаться за поручень.
3.5. Не разрешается перевозить учащихся в темное время суток, в гололед, в условиях ограниченной видимости.
3.6. Перед неохраняемым железнодорожным переездом остановить автобус, убедится в безопасности проезда через железную дорогу и затем продолжить движение.

4.Требования безопасности в аварийных ситуациях. 
4.1. При появлении неисправности в работе двигателя и систем автобуса, принять вправо, съехать на обочину дороги и остановить автобус. Движение продолжать только после устранения возникшей неисправности.
4.2. При получении учащимися травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости доставить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом директору ДЮСШ.

5.Требования безопасности по окончании перевозки.
5.1. Съехать на обочину дороги или подъехать к тротуару и остановить автобус
5.2. Учащимся выходить из автобуса только с разрешения старшего в сторону тротуара или обочины дороги. Запрещается выходить на проезжую часть и перебегать дорогу.
5.3. Проверить по списку наличие учащихся.
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ИНСТРУКЦИЯ
По охране труда для тренера-преподавателя по спорту.
ИОТ – 08 – 2026
1. Общие требования безопасности.
1.1.К самостоятельной работе тренером-преподавателем по спорту допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.2.При работе тренером-преподавателем по спорту соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.
1.3.При проведении занятий в спортивном зале возможно воздействие на работающих и детей следующих опасных факторов:
- нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности зала;
- травмы при падении детей во время проведения физических упражнений, спортивных и подвижных игр;
- поражение электрическим током при использовании неисправных электрических звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов.
   1.4. В зале должен быть вывешен комнатный термометр для контроля температурного режима.
   1.5. Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре.
    1.6. При несчастном случае немедленно сообщить об этом директору СШ.
    1.7. В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.
     1.8. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2. Требования безопасности перед началом работы.
2.1.Включить полностью освещение зала и убедиться в исправной работе светильников.
2.2.Убедиться в исправности электрооборудования спортивного зала: светильники должны быть надежно подвешены и иметь светорассеивающую арматуру, электрические коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, а электророзетки – фальшвилками, корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.
2.3.При использовании на занятиях звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов убедиться в их исправности и целостности подводящих кабелей и электровилок.
2.4.Проверить санитарное состояние спортивного зала и по необходимости проветрить его, открыв двери. Проветривание закончить за 30 минут до начала занятий.
2.5.Убедиться в том, что температура воздуха в спортивном зале соответствует нормам не ниже 15 С.
2.6.В избежание падения и травмирования детей убедиться в том, что полы в спортивном зале сухие и на них нет посторонних предметов, а спортивный инвентарь исправен и надежно закреплен.
3. Требования безопасности во время работы.
3.1. Поддерживать дисциплину и порядок во время занятий, следить за тем, чтобы дети выполняли все указания тренера-преподавателя.
3.2. Не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятий.
3.3. Перед выполнением физических упражнений обязательно провести с детьми разминку.
3.4. При выполнении упражнений на гимнастической стенке, других спортивных снарядах, на высоте от пола обязательно страховать детей от «падения», не разрешать им самостоятельно без разрешения тренера подниматься на высоту.
3.5. При поточном выполнении упражнений соблюдать достаточную дистанцию между детьми, чтобы не было столкновений.
3.6. При выполнении прыжков и соскоков следить за тем, чтобы дети приземлялись мягко на носки, пружинисто приседая.
3.7. При проведении спортивных и подвижных игр и соревнований следить за тем, чтобы не было столкновений между детьми, толчков и ударов по рукам и ногам.
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из спортивного зала, сообщить о пожаре в пожарную часть и директору СШ, приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.
4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в больницу, сообщить об этом директору СШ и родителям пострадавшего.
4.3. При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание и непрямой массаж сердца.
5. Требования безопасности по окончании работы.
5.1. Выключить электрические звуковоспроизводящие аппараты.
5.2.Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и оборудование.
5.3. Проветрить по необходимости спортивный зал, закрыть двери и выключить свет.
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228271286]По охране труда при уборке помещений.
ИОТ -09 – 2026
1. Общие требования безопасности.
1.1. К работе по уборке помещений допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.2. Лица, допущенные к уборке помещений, должны соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.
1.3. При уборке помещений возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:
- приготовление дезинфицирующих растворов без использования защитных средств;
- поражение кожи рук, раздражения и аллергические реакции при работе с использованием дезрастворов и моющих средств, без защитных средств;
- поражение электрическим током при использовании для подогрева воды электрокипятильников.
            1.4. При уборке помещений должна использоваться следующая специальная одежда, специальная обувь и другие средства индивидуальной защиты: халат х/б, косынка, рукавицы, а при уборке санузлов дополнительно: сапоги резиновые и перчатки резиновые.
            1.5. Уборочный инвентарь используемый для уборки санузлов, должен иметь яркую сигнальную маркировку, отличную от маркировки уборочного инвентаря, используемого для уборки других помещений.
            1.6. При уборке помещений соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.
            1.7. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан сообщить об этом директору СШ.
            1.8. При уборке помещений соблюдать правила ношения спецодежды, спецобуви, других средств индивидуальной защиты, пользования коллективными средствами защиты, соблюдать правила личной гигиены.
            1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2. Требования безопасности перед началом работы.
2.1. Надеть спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты, подготовить к работе необходимый уборочный инвентарь.
2.2. Приготовить теплую воду и необходимые растворы дезинфицирующих и моющих средств. Запрещается использовать для подогрева воды электрокипятильники.
2.3. Включить вентиляцию или открыть в убираемом помещении окна и закрепить их крючками.
3. Требования безопасности во время работы.
3.1. Уборку помещений производить:
- коридоров и раздевалок два раза в день после окончания каждой смены;
- спортивного зала два раза в день влажную уборку после окончания каждой смены;
- административно-хозяйственных помещений в конце рабочего дня;
- умывальных и туалетных комнат два раза в день после каждой смены с применением дезинфицирующих средств.
     3.2. Не применять при уборке помещений бензин, керосин и другие легковоспламеняющиеся жидкости.
      3.3. Не протирать влажной ветошью электророзетки, отключающие устройства и другие электрические приборы, находящиеся под напряжением.
       3.4. Уборочный инвентарь, используемый для уборки туалетов, запрещается применять для уборки других помещений.
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. При попадании в глаза моющих или дезинфицирующих средств обильно промыть глаза водой и обратиться к врачу.
4.2. При появлении раздражения кожи рук в результате использования во время уборки моющих и дезинфицирующих средств тщательно вымыть руки с мылом и смазать питательным кремом.
4.3. При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия дыхания и пульса у пострадавшего, сделать ему искусственное дыхание и непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в больницу.

5.Требования безопасности по окончании работы.
5.1. Убрать уборочный инвентарь в специально отведенное место (инвентарь, используемый для уборки туалетов, хранится отдельно).
5.2. Выключить вентиляцию, закрыть окна и отключить свет.
5.3. Снять спецодежду, спецобувь и другие средства индивидуальной защиты, тщательно вымыть руки с мылом.
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228271455]по охране труда для сторожа.
ИОТ – 10 – 2026
1. Общие требования безопасности.
1.1. К самостоятельной работе сторожем допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.2. При работе сторожем соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, утвержденный график дежурств, установленные режимы труда и отдыха.
1.3. При работе сторожем возможно воздействие на работающих следующих опасных производственных факторов:
- травмы при работе неисправным инструментом и приспособлениями;
- травмы при падении на скользких пешеходных дорожках и обледенелых ступенях лестниц в зимнее время;
- возникновение пожара при пользовании открытым огнем при сжигании мусора на территории СШ
      1.4. При работе сторожем должна использоваться следующая спецодежда: костюм х/б, рукавицы; зимой, кроме того, куртка на утепленной основе и валенки, галоши на валенки, а летом плащ из непромокаемой ткани.
       1.5. При работе сторожем соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.
       1.6. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая должен сообщить об этом директору СШ, оказать первую помощь пострадавшему и по необходимости отправить пострадавшего в больницу.
       1.7. В процессе работы соблюдать правила ношения спецодежды, правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.
       1.8. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2.Требования безопасности перед началом работы.
2.1. Надеть спецодежду.
2.2. Убедиться в исправности рабочего инструмента и приспособлений.
2.3. Осмотреть рабочее место, проверить наличие и надежность замков и запоров на всех входах и выходах.
2.4.Проверить все помещения на наличие в здании посторонних людей.
2.5. Проверить закрыты ли окна и форточки на первом этаже административно-хозяйственного здания.
2.6. Убедиться в исправности освещения территории СШ, а также наличии электрических фонарей.
3.Требования безопасности во время работы.
3.1. Следить за противопожарным состоянием здания, не пользоваться электронагревательными приборами, электрокипятильником и открытым огнем.
3.2. Уборку территории проводить ежедневно.
3.3. В зимнее время своевременно очищать от снега и льда ступени лестницы, пешеходную дорожку и посыпать их песком.
3.4. Не проводить какие-либо работы вблизи находящихся под напряжением кабелей, оголенных проводов и контактов.
3.5. Не собирать мусор, битые стекла и другие острые предметы незащищенными руками, использовать для этих целей рукавицы.
3.6. Для предупреждения пожара не сжигать мусор, сухую траву и листья на территории СШ, собирать и выносить или вывозить их за территорию.
3.7. Перед закрытием помещений убедиться в их пожарной безопасности, отключении всех электрических приборов.
4.Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. В случае отключения в здании света использовать электрические фонари.
4.2. При возникновении пожара немедленно сообщить о пожаре в пожарную часть по телефону 0 – 1, директору СШ по телефону 2-43-59 и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.
4.3. При выходе из строя рабочего инструмента работу им прекратить и отремонтировать или заменить другим.
4.4. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом директору СШ, по необходимости отправить пострадавшего в больницу.
5.Требования безопасности по окончании работы.
5.1. Привести в порядок инструмент и убрать его в кладовую.
5.2. Проверить противопожарное состояние всех помещений, отключение электрических приборов.
5.3. Снять спецодежду и спецобувь, тщательно вымыть руки с мылом.
5.4. Сдать дежурство технической служащей или тренеру-преподавателю.
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ИНСТРУКЦИЯ
По охране труда для рабочего по комплексному обслуживанию зданий и сооружений.
ИОТ – 11 – 2026
1. Общие требования безопасности.
1.1. К самостоятельной работе рабочим по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж и проверку знаний по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.2. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.
1.3. При выполнении работ по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений возможно воздействие на работающих следующих опасных и вредных производственных факторов:
- травмы при работе неисправным инструментом;
- отравление при работе с красками и растворителями; 
- возникновение пожара при работе с легковоспламеняющимися и горючими жидкостями;
- поражение электрическим током при работе неисправным переносным электроинструментом.
1.4. При выполнении различных работ по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений использовать соответствующую специальную одежду, специальную обувь и другие средства индивидуальной защиты.
1.5. При работе по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.
1.6.При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить об этом директору СШ. При неисправности оборудования, приспособлений и инструмента прекратить работу и сообщить об этом администрации СШ.
1.7. В процессе работы соблюдать установленный порядок выполнения работ, правила ношения спецодежды и правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.
1.8. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и при необходимости подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2.Требования безопасности перед началом работы.
2.1. Надеть спецодежду, соответствующую выполняемой работе.
2.2. Подготовить к работе оборудование, приспособления и инструмент, проверить их исправность, заточку, убрать с рабочего места все лишнее.
2.3. Перед выполнением покрасочных и других пожароопасных работ убедиться в наличии первичных средств пожаротушения.
                                     3.Требования безопасности во время работы.
3.1. Работу выполнять только исправным, хорошо налаженным и заточенным инструментом.
3.2. Рабочий инструмент использовать только по назначению.
3.3. Технологические операции (пиление, обтесывание, долбление, сверление, соединение деталей, строгание и другие) выполнять на верстаке, в установленных местах, используя зажимы, упоры.
3.4. Во избежание получения травмы рук при запиливании материала ножовкой применять направитель для опоры полотна инструмента.
3.5. При работе на высоте (более 1,5 м) использовать прочные, прошедшие испытания лестницы и стремянки с резиновыми наконечниками на концах, устанавливать их надежно и устойчиво, не подкладывать под упоры посторонние предметы.
3.6. Выполнять покрасочные работы в отсутствии детей в хорошо проветриваемом помещении.
3.7. Поддерживать на рабочем месте чистоту и порядок, не захламлять рабочее место посторонними отходами и предметами.
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. При возникновении пожара немедленно сообщить в пожарную часть по телефону 0-1, директору СШ по телефону 2-43-59 и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.
4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации СШ, по необходимости отправить пострадавшего в больницу.
4.3. При выходе из строя рабочего инструмента или его поломке прекратить работу и сообщить администрации СШ.
4.4. При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия дыхания и пульса у пострадавшего, сделать ему искусственное дыхание и непрямой массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в больницу.

5. Требования безопасности по окончании работы.
5.1. Привести в порядок рабочее место, оборудование, инструмент и сдать их на хранение.
5.2. Снять спецодежду и тщательно вымыть руки с мылом.
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228272117]По охране труда при проведении прогулок,
 туристских походов, экскурсий, экспедиций.
ИОТ-12-2026
1. Общие требования безопасности.
1.1. К прогулкам, туристским походам, экскурсиям и экспедициям допускаются дети дошкольного возраста и учащиеся с 1-го класса, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.
1.2. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и экспедиций соблюдать правила поведения, установленные режимы передвижения и отдыха.
1.3. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и экспедиций возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:
- изменение установленного маршрута движения, самовольное оставление места расположения группы;
- потертости ног при неправильном подборе обуви;
- травмы ног при  передвижении без обуви, а также без брюк или чулок;
- укусы ядовитыми животными, пресмыкающимися  и насекомыми;
- отравления ядовитыми растениями, плодами и грибами;
- заражение желудочно-кишечными болезнями при употреблении воды из непроверенных открытых водоемов.
1.4. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и экспедиций группу обучающихся должны сопровождать двое взрослых.
1.5. Для оказания первой медицинской помощи при травмах обязательно иметь медицинскую аптечку с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.
1.6. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить об этом руководителю прогулки, туристского похода, экскурсии или экспедиции.
1.7. Обучающиеся должны соблюдать установленный порядок проведения прогулки, туристского похода, экскурсии или экспедиции и правила личной гигиены.
1.8. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучающимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.
2. Требования безопасности перед проведением прогулки,
 туристского похода, экскурсии, экспедиции.
2.1. Пройти соответствующую подготовку, инструктаж, медицинский осмотр и представить справку о состоянии здоровья.
2.2. Надеть удобную одежду и обувь, не стесняющую движений и соответствующую сезону и погоде. Для предотвращения травм и укусов ног надеть брюки или чулки.
3. Требования безопасности во время проведения прогулки, 
туристского похода, экскурсии, экспедиции.
3.1. Соблюдать дисциплину, выполнять все указания руководителя и его заместителя, самостоятельно не изменять установленный маршрут движения и не покидать место расположения группы.
3.2. Общая продолжительность прогулки составляет 1-4 часа, а туристского похода, экскурсии, экспедиции не должна превышать: для учащихся 1-2 классов – 1 дня,
 3-4 классов – 3 дней, 5-6 классов – 18 дней, 7-9 классов – 24 дней,
 10-11 классов – 30 дней. 
3.3. Во время привалов во избежание ожогов и лесных пожаров не разводить костры.
3.4. Не пробовать на вкус какие-либо растения, плоды и грибы.
3.5. Не трогать руками ядовитых и опасных животных, пресмыкающихся, насекомых, растений и грибов, а также колючих растений и кустарников.
3.6. При передвижении не снимать обувь и не ходить босиком.
3.7. Во избежание заражения желудочно-кишечными заболеваниями не пить воду из открытых непроверенных водоемов, использовать для этого питьевую воду из фляжки, которую необходимо брать с собой или кипяченую воду.
3.8. Соблюдать правила личной гигиены, своевременно информировать руководителя прогулки, туристского похода, экскурсии или экспедиции об ухудшении состояния здоровья или травмах.
3.9. Уважать местные традиции и обычаи, бережно относиться к природе, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. При укусе ядовитыми животными, пресмыкающимися, насекомыми немедленно оказать первую медицинскую помощь, отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.
4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования безопасности по окончании прогулки,
 туристского похода, экскурсии, экспедиции.
5.1. Проверить по списку наличие обучающихся в группе.
5.2. Проверить наличие и сдать на хранение туристское снаряжение.
5.3. Принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228272291]по охране труда при проведении занятий и соревнований
 на этапе «Спасательные работы на воде»
ИОТ-13-2026
1. Общие требования безопасности.
1.1. К занятиям и соревнованиям допускаются учащиеся, прошедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья и умеющие плавать.
1.2. На занятиях и соревнованиях соблюдать правила поведения и установленные расписания тренировок, а также время выступления на соревнованиях. На занятиях возможны опасные травмы при прыжках в воду головой вниз при недостаточной глубине и необследованном дне водоема.
1.3. Должны быть подготовлены средства для спасения утопающих, а также медицинская аптечка с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой медицинской помощи при травмах.

2. Требования  безопасности перед началом занятий и соревнований.
2.1. Надеть правильно спасательный жилет.
2.2. Произвести правильную посадку в плавательное средство.

3. Требования безопасности во время проведения занятий и соревнований.
3.1. Входить в воду (начинать работать на этапе) только с разрешения руководителя, а на соревнованиях с разрешения судьи этапа.
3.2. Внимательно слушать и выполнять все команды и сигналы руководителя и судьи этапа.
3.3. Не прыгать в воду головой вниз при недостаточной глубине.
3.4. При работе на этапе не заплывать за установленные знаки ограждения, не подплывать близко к моторным лодкам и другим плавательным средствам.
3.5. Осторожно с соответственно требованиям этапа работать веслами плавательного средства, а также чалиться к берегу. Запрещается стоять на плавательных средствах.

4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. Почувствовав озноб, надо быстро выйти из воды.
4.2. При судорогах постараться держаться на воде, позвать на помощь.
4.3. Пострадавшему сделать искусственное дыхание до восстановления самостоятельного дыхания. При необходимости пострадавшего отправить в ближайшее лечебное учреждение и немедленно сообщить об этом руководителю команды.
4.4. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное заведение и сообщить руководителю команды.
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228272701]по охране труда при организации и проведению туристских мероприятий с обучающимися образовательных учреждений.
ИОТ – 14 – 2026
1. Общие положения.
1.1. Туристскими мероприятиями с учащимися являются: туристские походы, экскурсии, экспедиции, туристские лагеря, туристские слеты и соревнования по видам туризма.
1.1. Каждое туристское мероприятие возглавляется руководителем и заместителем руководителя. Руководителем (заместителем руководителя) туристского мероприятия может быть любое лицо, удовлетворяющее требованиям настоящей Инструкции, которому администрация учреждения доверяет руководство группой обучающихся. Руководство слетами и соревнованиями осуществляется в соответствии с Положением об этих мероприятиях.
1.2. Руководитель туристского мероприятия несет ответственность за жизнь и здоровье участников, за безопасность проведения мероприятия, за выполнение всеми членами группы правил техники безопасности, правил противопожарной безопасности, охраны природы, памятников истории и культуры, соблюдение норм взаимоотношений с местным населением, за достоверность сведений, изложенных в заявочных документах, за проведение мероприятия в соответствии с требованиями настоящей Инструкции.
Заместитель руководителя туристского мероприятия выполняет обязанности руководителя в случае его отсутствия или неспособности выполнения последним своих обязанностей.
1.3. Руководитель туристского мероприятия имеет право:
1.3.1. лично комплектовать состав участников мероприятия;
1.3.2. исключать из состава группы участника, оказавшегося по своим морально-волевым или спортивно-техническим данным не готовым к прохождению маршрута;
1.3.3. изменить маршрут следования группы в сторону упрощения или прекратить проведение мероприятия, если это необходимо для обеспечения безопасности или благополучия участников или по педагогической целесообразности;
1.3.4. временно разделять туристскую группу для проведения разведки, заброски продуктов, выполнения краеведческих и экспедиционных заданий, для эвакуации отдельных участников и т.п., а также в случае аварийной ситуации, действуя при этом в соответствии с пунктом 4.2.7. настоящей Инструкции.
1.4. За нарушение настоящей Инструкции руководитель туристского мероприятия и его заместитель несут дисциплинарную ответственность, если эти нарушения не влекут за собой другой ответственности, предусмотренной действующим законодательством.
1.5. Все участники туристских мероприятий должны иметь разрешение врача на участие в данном мероприятии.
2. Обязанности учреждения, проводящего туристское мероприятие.
2.1. Администрация  учреждения, проводящего туристское мероприятие, обязана:
2.2. Оказывать всемерное содействие руководителям групп в организации, материально-техническом оснащении и проведении мероприятия; обеспечить его финансирование, включая оплату руководителей в соответствии с действующими нормативами.
2.3. Проконтролировать.
2.3.1. Соответствие состава участников и руководителей мероприятия требованиям настоящей Инструкции;
2.3.2. Наличие медицинского допуска у всех участников мероприятия;
2.3.4. При проведении дальних и категорийных походов и экспедиций с активным способом передвижения – наличие маршрутной книжки с положительным заключением соответствующей маршрутно-квалификационной комиссии (МКК);
2.3.5. Наличие согласия местных органов на прием группы (или экскурсионной путевки) – при организации ночлегов в населенных пунктах;
2.3.6. Проведение инструктажа по технике безопасности.
2.4. Издать приказ по учреждению о проведении туристского мероприятия, в котором оговорить вид мероприятия, место (район похода) и сроки его проведения, утвердить состав участников, назначить руководителей и заместителей руководителей мероприятия, возложив на руководителя ответственность за жизнь и здоровье участников. В случае изменения вида, места или сроков мероприятия, изменения состава участников или замены руководителей издать приказ по учреждению, оговаривающий эти изменения.
2.5. Выдать руководителю мероприятия соответствующие маршрутные документы, заверенные печатью учреждения (маршрутный лист, маршрутная книжка, экскурсионная путевка, командировочное удостоверение, копия приказа).
2.6. Осуществлять контроль за движением туристских групп по маршруту.
2.7. В случае нарушения группой на маршруте контрольных сроков оповещения незамедлительно связаться с местными органами власти, подразделениями поисково-спасательной службы (ПСС), туристскими организациями, местными органами образования для выяснения места нахождения группы и оказания ей необходимой помощи. При необходимости организовать поисково-спасательные работы.
2.8. Администрация учреждения несет ответственность за организацию и подготовку мероприятия, а также выпуск групп на маршрут в соответствии с требованиями настоящей Инструкции.
3. Туристские походы.
3.1. Туристский поход – это прохождение группой обучающихся определенного маршрута активным способом передвижения (пешком, на лыжах, на плавсредствах, на велосипедах) с целями познания, воспитания, оздоровления, физического и спортивного развития.
3.2. Туристские походы могут быть местными или дальними. По продолжительности и сложности походы подразделяются на походы выходного дня, степенные (некатегорийные)  и категорийные. Категории сложности маршрутов определяются в соответствии с нормативами Единой спортивной классификации и Перечнями классифицированных туристских маршрутов, перевалов и пещер, которые учитывают насыщенность маршрутов естественными препятствиями, а также их продолжительность и протяженность (Приложение – Нормативы походов по степеням и категориям сложности). Непосредственное определение категории конкретного маршрута производится маршрутно-квалификационными комиссиями (МКК) в соответствии с нормативами.
3.3. В походах выходного дня и некатегорийных походах при наличии в группе не более 15 участников с согласия руководителя вместо заместителя может быть назначен помощник руководителя из числа участников старшего возраста, имеющий опыт участия в аналогичных походах.
3.4. При организации туристского похода с участием 3 и более туристских групп с общим числом участников не менее 30 человек (для похода 2- 4 категории сложности – не менее 20 человек) и их маршруты и графики движения в основном совпадают, для общего руководства этими группами может быть назначен старший руководитель, координирующий деятельность туристских групп, а для организации медицинского обслуживания – врач. Старший руководитель контролирует безопасное прохождение маршрута всеми группами. Старший руководитель обладает правом изменить в сторону облегчения маршрут одной или всем группам, снять с маршрута группу или отдельных участников.
3.5. основным маршрутным документом туристской группы обучающихся является маршрутная книжка (маршрутный лист).
3.5.1. На походы выходного дня и некатегорийные (степенные) походы маршрутные документы (маршрутный лист) выдает непосредственно администрация учреждения, проводящего поход.
3.5.2. Для проведения любых дальних походов, а также категорийных походов необходимо предварительно получить положительное заключение маршрутно-квалификационной комиссии (МКК) образовательного учреждения, имеющей полномочия для рассмотрения маршрутов данной категории сложности.
3.5.3. Заключение МКК записывается в маршрутные документы, заверяется подписью председателя и штампом МКК. При необходимости в документы записываются особые указания и рекомендации группе, определяются подразделения поисково-спасательной службы (ПСС) для регистрации перед выходом на маршрут.
3.5.4. При наличии в маршрутных документах положительного заключения МКК документы заверяются печатью и подписью руководителя учреждения, проводящего поход, и вручаются руководителю группы.
3.6.Не допускается:
3.5.5. Выход на маршрут групп без маршрутных документов или с документами, оформленными с нарушением настоящей Инструкции, или без положительного заключения  соответствующей МКК.
3.5.6. Рассмотрение заявочных материалов маршрутными комиссиями, не имеющими на данный момент полномочий для рассмотрения маршрутов данной категории сложности или вида туризма.
3.6.  Руководители, заместители руководителей и участники туристских походов должны отвечать следующим требованиям (таблицы 1,2,3):
3.7. Дополнительные требования к туристскому опыту участников и руководителей походов:
3.7.1. Участники и руководители дальних категорийных походов должны иметь опыт по данному виду туризма, а в водных походах – на тех  же типах судов.
3.7.2. При проведении комбинированных походов, включающих участки маршрута по разным видам туризма, участники и руководители должны иметь опыт, необходимый для прохождения таких участков.
3.7.3. Если маршрут похода включает элементы более высоких категорий сложности, чем заявленная, то участники и руководители таких походов должны соответствовать требованиям, предъявляемым к участникам и руководителям походов тех категорий, элементы которых включены в данный маршрут.
3.7.4. Участники походов, в которых предусмотрены переходы через классифицированные перевалы, должны иметь опыт прохождения ( руководитель – опыт руководства при прохождении) двух перевалов на одну полукатегорию ниже максимальной для данного маршрута. Руководитель похода, кроме того, должен иметь опыт прохождения двух перевалов на одну полукатегорию сложности выше.
3.8. Разновозрастные туристские коллективы обучающихся, как правило, проводят походы, ориентированные на возраст младших участников. В виде исключения по ходатайству администрации учреждения в степенных походах и походах 1-2 категорий сложности (кроме горных походов) может быть допущено включение в разновозрастную группу до 25% учащихся на 1 – 2 года младше установленного для данного похода возраста, при наличии у этих участников специального медицинского допуска из физкультурного диспансера и необходимого для данного похода туристского опыта, приобретенного в данной разновозрастной группе. О допуске этих участников принимается специальное решение МКК с учетом сложности маршрута, возраста и подготовленности всей группы и квалификации руководителя, исходя из безусловного обеспечения безопасного прохождения маршрута. О включении таких участников в заявочных и маршрутных документах группы производится запись со ссылкой на данный пункт настоящей Инструкции в графе «Заключение МКК»
3.9. Маршрутно-квалификационные комиссии имеют право:
3.9.1. Вызывать группу для проверочной беседы, назначить группе проверочные выходы (проверку на местности).
3.9.2. Предъявить группе (к ее количественному составу, возрасту и туристскому опыту участников и руководителей, к снаряжению) повышенные требования, если это требуется для обеспечения безопасности в условиях конкретного маршрута.
3.9.3. Не давать положительного заключение на проведение похода при условии выполнения группой всех формальных требований, если, по мнению комиссии, при проведении похода не обеспечивается безопасность участников, или проведение похода педагогически нецелесообразно. В этом случае мотивированное заключение комиссии записывается в заявочную книжку и в необходимых случаях доводится до сведения администрации учреждения, проводящего туристский поход.
3.10. Участники первопрохождения не должны включаться в маршруты походов с обучающимися.
3.11. Километраж походов выходного дня определяется руководителем похода, возраста и туристской подготовки участников и педагогической целесообразности.
3.12. В велопоходах, в соответствии с Правилами доржного движения, дети моложе 14 лет могут принимать участие только по дорогам, не имеющим постоянного автомобильного движения.
3.13. В степенных походах и походах 1 – 3 категории сложности могут принимать участие дети моложе указанного в таблицах минимального возраста, идущие со своими родителями или иными близкими взрослыми, которые несут за них личную ответственность. В заявочных и маршрутных документах группы об этом делается соответствующая запись. Справки о зачете похода этим детям не выдаются (кроме случаев, предусмотренных пунктом 3.10. настоящей Инструкции).
3.14. Категорийные туристские походы по территории ближнего и дальнего зарубежья проводятся при условии возможности оказания квалифицированной медицинской помощи и оплаты, в случае необходимости, поисково-спасательных и транспортировочных работ.
4. Обязанности руководителя туристского похода.
4.1. При подготовке похода руководитель группы обязан:
4.1.1. Обеспечить комплектование группы с учетом возраста, туристского опыта, технической подготовки участников и в соответствии с требованиями настоящей Инструкции;
4.1.2. Разработать маршрут похода с учетом возраста, туристского опыта, технической подготовки участников и руководителей и в соответствии с требованиями настоящей Инструкции. Получить подробную информацию о всех участниках маршрута и способах преодоления препятствий. Подготовить необходимый картографический материал (по согласованию с МКК);
4.1.3. Подготовить групповое и личное снаряжение, обеспечивающее безопасное прохождение маршрута;
4.1.4. Не позднее, чем за 30 дней до выезда на маршрут (на летние походы – не позднее 1 июня) представить заявочные документы на проведение похода (заявочную и маршрутную книжки, установленного образца, справки об опыте участников и руководителей, медицинские справки, копию приказа) в соответствующую маршрутно-квалификационную комиссию (МКК), имеющую полномочия для рассмотрения походов данной категории сложности;
4.1.5. По указанию МКК пройти с группой проверку на местности;
4.1.6. После получения положительного заключения МКК на проведение похода получить у администрации заверенные маршрутные документы;
4.1.7. Не позднее, чем за 10 дней до выезда на маршрут, сообщить в подразделение поисково-спасательной службы (ПСС) района похода, сведения о группе и маршруте по установленной форме (форма №6ТУР);
4.1.8. В случае необходимости изменения маршрута похода, контрольных пунктов и сроков их прохождения, состава группы, согласовать эти изменения с МКК, давшей положительное заключение на проведение похода, представив в МКК копию приказа, медицинские справки и справки об опыте новых участников (или руководителей). Сообщить об изменениях подразделению ПСС, в адрес которого выслано сообщение по установленной форме.
4.1.9. Провести с участниками инструктаж по технике безопасности.
4.2. При проведении похода:
4.2.1. Строго соблюдать утвержденный маршрут и контрольные сроки; выполнять указания МКК, давшей положительное заключение на проведение похода, и подразделения ПСС, зарегистрировавшего группу. Изменения маршрута допускаются лишь в сторону упрощения и в случаях, когда дальнейшее движение по маршруту угрожает безопасности группы или при необходимости оказания помощи пострадавшему, а также для участия в аварийно-спасательных работах по указанию ПСС.
4.2.2. Принимать необходимые меры для обеспечения безопасности участников вплоть до изменения маршрута или прекращения похода.
4.2.3. Контролировать состояние здоровья участников. Принимать срочные меры для доставки травмированного или заболевшего участника в ближайшее медицинское учреждение.
4.2.4.В случае необходимости оказать оперативную помощь другой туристской группе, принять участие в аварийно-спасательных работах (по указанию ПСС).
4.2.5. контролировать действия участников похода по выполнению правил техники безопасности, правил противопожарной безопасности, охраны природы, памятников истории и культуры, соблюдению норм взаимоотношений с местным населением.
4.2.6. Сообщить телеграммой в адрес МКК, ПСС и организации, проводящей путешествие, о выходе группы на маршрут, прохождении контрольных пунктов, об окончании похода, а также о происшедшем несчастном случае, изменении маршрута, контрольных сроков или состава группы.
4.2.7. В случае временного разделения группы назначать в каждой подгруппе ( водном походе – на каждом судне) своих заместителей из наиболее подготовленных участников. В составе подгруппы должно быть не менее 4-х человек, в том числе одного взрослого.
4.3. По окончании похода руководитель похода обязан сдать в МКК отчет и после зачета путешествия оформить участникам справки и спортивные разряды.
5. Экскурсии.
5.1. Экскурсия – это коллективная поездка с целью посещения достопримечательных объектов (памятников природы, истории, культуры, музеев). Использование активных способов передвижения и ночлегов вне населенных пунктов при проведении экскурсии, как правило, не предусматривается.
5.2. Поездки обучающихся с другими – не экскурсионными целями (спортивные соревнования, концерты, в трудовые лагеря и пр.) – туристскими мероприятиями не являются.
5.3. Экскурсия может быть плановой, если она проводится по путевке экскурсионного учреждения, или самодеятельной, когда она организуется образовательным учреждением.
5.4. Количество участников плановой экскурсионной группы определяется путевкой экскурсионной организации. Количество участников самодеятельной экскурсионной группы устанавливается от 6 до 30 человек. При проведении автобусной экскурсии количество участников не должно превышать число посадочных мест в автобусе.
5.5. Продолжительность экскурсии и возраст участников определяется администрацией учреждения, исходя из педагогической целесообразности.
5.6. выезд группы в самодеятельную экскурсию допускается лишь при наличии согласия местных органов (учреждений) на прием группы и обеспечения ей места для ночлега с соблюдением гигиенических норм из всех населенных пунктов по маршруту экскурсии.
6. Туристские лагеря.
6.1. Самодеятельный лагерь считается туристским, если его основной задачей является проведение походов, привитие или совершенствование туристских навыков, познавательная деятельность по изучению родного края.
6.2. Лагеря организованные с иными целями (спортивные, военно-спортивные, оздоровительные, трудовые и пр.) туристскими мероприятиями не являются.
6.3. Лагерь может располагаться в палаточном городке в полевых условиях или в арендуемых помещениях в сельской местности.
6.4. Штаты туристского лагеря устанавливаются в соответствии с Приложением 1 к приказу Минобразования России от 29 марта 1993 года № 113 “Порядок и условия привлечения педагогических и других работников для работы в оздоровительных лагерях, летних оздоровительных дошкольных учреждениях по проведению туристских походов, экспедиций, экскурсий, и оплаты их труда”.
6.5. Для организации лагеря необходимо получить письменное разрешение от местных органов власти на использование участка земли и согласовать с местными органами санэпиднадзора возможность использования питьевой воды.
6.6. Походы, организованные лагерем должны проводиться в соответствии с требованиями настоящей Инструкции (разделы 3 и 4).
6.7. Приказом по учреждению, организующему лагерь, назначаются начальник лагеря, его заместитель (если необходимо), педагогические и вспомогательные работники лагеря.
6.8. Начальник лагеря:
· Отвечает за обеспечение жизнедеятельности лагеря, выполнение правил безопасности всеми членами лагеря и педагогическими работниками, за финансово-хозяйственную деятельность лагеря и выполнение плана работы лагеря, за соответствие деятельности лагеря требованиям настоящей Инструкции;
· Утверждает график походов из лагеря;
· Формирует походные группы из числа членов лагеря, имеющих необходимый для данного похода возраст и туристский опыт;
· Назначает руководителей походных групп и их заместителей из числа педагогических работников лагеря, имеющих право на руководство данным походом;
· Распределяет обязанности среди работников лагеря, возлагая на них в необходимых случаях ответственность за жизнь здоровье детей вверенных им групп;
· Организует и направляет деятельность работников лагеря.
Распоряжения начальника лагеря обязательны для всех работников лагеря.
7. Туристские экспедиции
7.1. Туристская экспедиция – это мероприятия, проводимые с целью: изучения маршрута; территории; объекта (одного или нескольких); выполнения краеведческой, научной, исследовательской или поисковой работы по заданию государственной или общественной организации (учреждения).
7.2. Туристская экспедиция в зависимости от объема работы (задания) может состоять из одного или нескольких самостоятельных или разнесенных по времени однодневных или многодневных посещений объекта (полигона, раскопок, карьера, участков маршрута, населенного пункта и т.д.).
7.3. При проведении экспедиции могут использоваться любые активные средства передвижения.
7.4. Если использование активных средств передвижения в экспедиции не предусматривается, то при ее организации и проведении применяются те же нормы и требования, что и при организации и проведении экскурсий (раздел 5 настоящей Инструкции).
7.5. При организации базового лагеря экспедиции необходимо согласовать расположение этого лагеря с местными властями (сельсоветом, райсоветом) и владельцами (пользователями) земельного участка (лесничество, с/х предприятие, частное лицо), а использование источников питьевой воды – с местными органами санэпиднадзора.
7.6. Если в экспедиции применяются активные способы передвижения, то маршруты этих экспедиций рассматриваются как походы соответствующей категории (степени) сложности. К организации таких экспедиций, к возрасту и туристскому опыту участников и руководителей, к количественному составу отряда предъявляются те же требования и нормы, что и при организации туристских походов (разделы 3 и 4 настоящей Инструкции). Не допускается проведение таких экспедиций без предварительного положительного заключения соответствующей МКК.

8. Туристские слеты и соревнования по видам туризма.
8.1. Туристские слеты – это соревнования групп туристов с целью пропаганды туризма и выявления наиболее подготовленных туристских коллективов.
8.2. Соревнования на туристских слетах проводятся по видам многоборья: техника туризма, туристское ориентирование, контрольно-комбинированный маршрут, туристский поход, туристские навыки, краеведение и др. Встречи с целью проведения иных – не туристских соревнований (спортивных, военно-прикладных и т.п.) – туристскими мероприятиями не являются.
8.3. В зависимости от содержания программы слета и сложности походов к поляне соревнований в слетах могут принимать участие обучающиеся в соответствии с пунктом 3.7. настоящей Инструкции.
8.4. Программа соревнований и сложность дистанций должны соответствовать возрасту участников и уровню их туристской подготовки.
8.5. Туристские походы в рамках проведения слетов-соревнований (походы групп к месту слета и отходы от него) проводятся в соответствии с требованиями настоящей Инструкции (разделы 3, 4).
8.6. Обязанности организации, проводящей слет:
· Разработать «Положение о слете», в котором оговариваются сроки и место проведения, состав участников и программа соревнований, подведение итогов, награждение победителей, порядок финансирования и другие организационные вопросы;
· Подготовить «Условия» по всем видам соревнований на слете, которые утверждаются судейской коллегией;
· Подготовить поляну слета, спланировать дистанции соревнований, подобрать судей соревнований;
· Обеспечить слет медицинским обслуживанием и – при необходимости – автотранспортом, питьевой водой, топливом для костров;
· Согласовать использование поляны слета с местными органами власти и владельцами (пользователями) земельного участка, а обеспечение топливом для костров – с лесничеством;
· Согласовать с местными органами санэпиднадзора возможность использования источник4ов питьевой воды;
· Определить круг лиц, ответственных за подготовку и проведение слета (штаб слета, оргкомитет);

Таблица 1.
МЕСТНЫЕ ПОХОДЫ
ДАЛЬНИЕ ПОХОДЫ ПО РАВНИННЫМ РАЙОНАМ – степенные и 1 категории сложности

	
	Минимальный возраст участников
	Количество участников
	Опыт участников и заместителя руководителя
	Возраст руководителя
	Туристский опыт руководителя

	
	Пеш.
	Лыж.
	Водн.
	вело
	Пеш.
	Лыж.
	Водн.
	вело
	
	
	

	Походы выходного дня
	1дн.
	7
	9
	12
	12
	6-25
	6-20
	6-20
	6-15
	




Участие в походах выходного дня
	




Не моложе 18 лет
	Участие в 1-3 дневном походе

	
	3 дн.
	9
	10
	12
	12
	6-25
	6-20
	6-20
	6-15
	
	
	

	1-й степени сложности
	10
	11
	12
	12
	6-25
	6-20
	6-15
	6-15
	
	
	

	2-й степени сложности
	11
	12
	13
	13
	6-20
	6-20
	6-15
	6-15
	
	
	Руководство 1-3 дн.походом

	3-й степени сложности
	12
	12
	13
	13
	6-20
	6-15
	6-15
	6-15
	
	
	Участие в походе 1к.с. рук-во 2-3 дневным походом

	1-й категории сложности
	13
	13
	13
	14
	6-15
	6-15
	6-15
	6-15
	
	Не моложе 19 лет
	Участие в походе 1 к.с. рук-во степенным походом











Таблица 2.
СТЕПЕННЫЕ И КАТЕГОРИЙНЫЕ ПО РАЙОНАМ ПОВЫШЕННОЙ СЛОЖНОСТИ (горно-таежные, высокогорные и др.)
	
	Минимальный возраст участников


	Количество участников
	Туристский опыт участников и зам. Руководителя
	Минимальный возраст руководителя и зам.руководителя
	Туристский опыт руководителя

	
	Пеш.
	Лыж.
	Горн.
	Водн.
	Вело
	Пеш.
	Лыж.
	Горн.
	Водн.
	Вело
	
	
	

	Степенные (некатегорийные)
	13
	13
	13
	13
	14
	6-15
	6-12
	6-12
	6-15
	6-15
	Участие в степенных походах
	19
	Участие в походах 2 к.с.,степенном походе

	1 к.с.
	14
	14
	14
	13
	14
	6-15
	6-12
	6-12
	6-15
	6-15
	Участие в степенных походах
	19
	Участие в походах 2 к.с.,степенном походе

	2 к.с.
	14
	15
	15
	14
	14
	6-15
	6-12
	6-12
	6-12
	6-12
	Участие в походах
 1 к.с.
(30% - в степ.)
	20
	

	3 к.с.
	15
	16
	16
	15
	15
	6-12
	6-12
	6-12
	6-12
	6-12
	Участие в походах
 2 к.с.
(30% - в 1 к.с.)
	21
	

	4 к.с.
	16
	17
	17
	16
	16
	6-10
	6-10
	6-10
	6-10
	6-10
	Участие в походах
3 к.с.
	22
	



ПРИМЕЧАНИЕ: При проведении дальних степенных и 1 категории сложности походов к участникам, зам.руководителям и руководителям могут предъявляться требования как таблицы 2, так и таблицы 3, в зависимости от конкретного района и маршрута похода. 

Таблица 3.

ДАЛЬНИЕ ПОХОДЫ ПО РАЙОНАМ ПОВЫШЕННОЙ СЛОЖНОСТИ, ПРОВОДЯЩИЕСЯ В МЕЖСЕЗОНЬЕ
	Категория сложности похода
	Минимальный возраст участника
	Туристский опыт участников и зам.руководителя
	Минимальный возраст руководителя
	Туристский опыт руководителя

	Некатегорированный
	14
	Участие в походе 1 к.с. или некатегорийном в межсезонье
	20
	Участие в походе 2 к.с. и руководство походом 1 к.с. или некатагорийным в межсезонье

	1 к.с.
	14
	Участие в походе 1 к.с. или некатегорийном в межсезонье
	21
	Участие в походе 2 к.с. и руководство походом 2 к.с. или 3-й ст. в межсезонье

	2 к.с.
	15
	Участие в походе 2 к.с. или 1 к.с. в межсезонье
	22
	Участие в походе 3 к.с. и руководство походом 2 к.с. или 1 к.с. в межсезонье

	3 к.с.
	16
	Участие в походе 3 к.с. или 2 к.с. в межсезонье
	23
	Участи в походе 4 к.с. и руководство походом 3 к.с. или 2 к.с. в межсезонье
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ИНСТРУКЦИЯ
[bookmark: _Hlk228351860]по охране труда при проведении массовых мероприятий
 ИОТ  - 15 – 2026 
1. Общие требования безопасности
1.1. К проведению массовых мероприятий допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда.    
1.2. К участию в массовых мероприятиях допускаются обучающиеся и воспитанники, прошедшие инструктаж по охране труда.         
1.3. При проведении массовых мероприятий возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:   
· возникновение пожара при неисправности электропроводки, и пользовании открытого огня , при использовании световых эффектов с применением химических и других веществ, могущих вызвать загорание;      
· травмы при возникновении паники в случае пожара и других чрезвычайных ситуаций.           
1.4. Помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны быть обеспечены медицинской аптечкой, укомплектованной необходимыми медикаментами и перевязочными средствами, для оказания первой помощи при травмах.        
1.5. Участники массового мероприятия обязаны соблюдать правил пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Этажи и помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны иметь не менее двух эвакуационных выходов, которые обозначаются указателями с надписью "Выход", обеспечены первичный ми средствами пожаротушения (не менее двух огнетушителей), оборудованы автоматической системой пожарной сигнализации и приточно-вытяжной вентиляцией.
1.6. Окна помещений, где проводятся массовые мероприятия, не должны иметь глухих решеток.
1.7. О каждом несчастном случае с участниками массового мероприятия немедленно сообщить руководителю мероприятия и администрации учреждения, принять меры по оказанию первой помощи пострадавшему.
1.8. На время проведения массового мероприятия должно быть обеспечено дежурство работников в составе не менее двух человек.
1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.
2. Требования безопасности перед проведением массового мероприятия
2.1. Приказом руководителя назначить ответственных лиц за проведение массового мероприятия. Приказ довести до ответственных лиц под роспись.
2.2. Провести целевой инструктаж по охране труда назначенных ответственных лиц с записью в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте.
2.3. Провести инструктаж по охране труда участников массового мероприятия с записью в журнале установленной формы.
2.4. Тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути и выходы на соответствие их требованиям пожарной безопасности, а также убедиться в наличии и исправности первичных средств пожаротушения, связи и пожарной автоматики.
2.5. Проветрить помещения, где будут проводиться массовые мероприятия, и провести влажную уборку. 
3. Требования безопасности во время проведения массового мероприятия
3.1. В помещении, где проводится массовое мероприятие, должны неотлучно находиться назначенные ответственные лица.
3.2. Строго выполнять все указания руководителя при проведении массового мероприятия, самостоятельно не предпринимать никаких действий.
3.3. Все эвакуационные выходы во время проведения массового мероприятия закрываются на легко открывающиеся запоры, световые указатели "Выход" должны быть во включенном состоянии.
3.4. Новогодняя елка должна быть установлена на устойчивом основании с таким расчетом, чтобы не затруднялся выход из помещения. Ветки елки должны находиться на расстоянии не менее 1 м от стен и потолков. Запрещается применять для украшения елки самодельные электрические гирлянды, игрушки из легковоспламеняющихся материалов, вату.
3.5. При проведении массового мероприятия запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), устраивать световые эффекты с применением химических и других веществ, могущих вызвать загорание.     
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях.
4.1. При возникновении пожара немедленно без паники эвакуировать учащихся и воспитанников из здания, используя все имеющие эвакуационные выходы, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению пожара с помощью первичных средств пожаротушения.
4.2. При получении участником массового мероприятия травмы немедленно сообщить об этом руководителю мероприятия и администрации учреждения, оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.      
5. Требования безопасности по окончании массового мероприятия
5.1. Убрать в отведенное место инвентарь и оборудование.      
5.2. Тщательно проветрить помещение и провести влажную уборку
5.3. Проверить противопожарное состояние помещений, закрыть окна, форточки, фрамуги и выключить свет.      
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Инструкция   
ИОТ-16-2026
по охране труда при работе на персональном компьютере
1. Общие требования охраны труда
1.1 К работе на персональном компьютере (ПК) допускаются лица, прошедшие медицинское освидетельствование, вводный инструктаж, первичный инструктаж, обучение и стажировку на рабочем месте, проверку знаний требований охраны труда, имеющие группу I по электробезопасности. 
1.2 При работе на персональном компьютере работник обязан: 
1.2.1 Выполнять только ту работу, которая определена его должностной (рабочей) инструкцией. 
1.2.2 Выполнять правила внутреннего трудового распорядка. 
1.2.3 Соблюдать режим труда и отдыха в зависимости от продолжительности, вида и категории трудовой деятельности (приложение № 1). 
1.2.4 Правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты. 
1.2.5 Соблюдать требования охраны труда. 
1.2.6 Немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания (отравления). 
1.2.7 Проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, инструктаж по охране труда, проверку знаний требований охраны труда. 
1.2.8 Проходить обязательные периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры (обследования), а также проходить внеочередные медицинские осмотры (обследования) по направлению работодателя в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом и иными федеральными законами. 
1.2.9 Уметь оказывать первую помощь пострадавшим от электрического тока и при других несчастных случаях. 
1.2.10 Уметь применять первичные средства пожаротушения. 
1.3 При эксплуатации персонального компьютера на работника могут оказывать действие следующие опасные и вредные производственные факторы: 
-повышенный уровень электромагнитных излучений; 
-повышенный уровень статического электричества; 
-пониженная ионизация воздуха; 
-статические физические перегрузки; 
-перенапряжение зрительных анализаторов 
-недостаточная освещенность рабочего места. 
1.4 Конструкция ПЭВМ должна обеспечивать возможность поворота корпуса в горизонтальной и вертикальной плоскости с фиксацией в заданном положении для обеспечения фронтального наблюдения экрана ВДТ. Дизайн ПЭВМ должен предусматривать окраску корпуса в спокойные мягкие тона с диффузным рассеиванием света. Корпус ПЭВМ, клавиатура и другие блоки и устройства ПЭВМ должны иметь матовую поверхность с коэффициентом отражения 0,4 - 0,6 и не иметь блестящих деталей, способных создавать блики. 
1.5 Конструкция ВДТ должна предусматривать регулирование яркости и контрастности. 
1.6 Площадь на одно рабочее место пользователей ПЭВМ с ВДТ на базе электронно-лучевой трубки (ЭЛТ) должна составлять не менее 6 м2, в помещениях культурно-развлекательных учреждений и с ВДТ на базе плоских дискретных экранов (жидкокристаллические, плазменные) - 4,5 м2. 
При использовании ПВЭМ с ВДТ на базе ЭЛТ (без вспомогательных устройств - принтер, сканер и др.), отвечающих требованиям международных стандартов безопасности компьютеров, с продолжительностью работы менее 4-х часов в день допускается минимальная площадь 4,5 м2 на одно рабочее место пользователя (взрослого и учащегося высшего профессионального образования). 
1.7 Помещения, где размещаются рабочие места с ПЭВМ, должны быть оборудованы защитным заземлением (занулением) в соответствии с техническими требованиями по эксплуатации. 
1.8 Рабочие места с компьютерами должны размещаться таким образом, чтобы расстояние от экрана одного видеомонитора до тыла другого было не менее 2м, а расстояние между боковыми поверхностями ви-деомониторов - не менее 1,2м. 
1.9 Рабочие столы следует размещать таким образом, чтобы видеодисплейные терминалы были ориентированы боковой стороной к световым проемам, чтобы естественный свет падал преимущественно слева. 
1.10 Оконные проемы в помещениях, где используются персональные компьютеры, должны быть оборудованы регулируемыми устройствами типа: жалюзи, занавесей, внешних козырьков и др. 
1.11 Искусственное освещение в помещениях для эксплуатации ПЭВМ должно осуществляться системой общего равномерного освещения. В производственных и административно-общественных помещениях, в случаях преимущественной работы с документами, следует применять системы комбинированного освещения (к общему освещению дополнительно устанавливаются светильники местного освещения, предназначенные для освещения зоны расположения документов). 
1.12 Экран видеомонитора должен находиться от глаз пользователя на расстоянии 600 - 700 мм, но не ближе 500 мм с учетом размеров алфавитно-цифровых знаков и символов. 
1.13 Рабочая мебель для пользователей компьютерной техникой должна отвечать следующим требованиям: 
-высота рабочей поверхности стола должна регулироваться в пределах 680-800мм; при отсутствии такой возможности высота рабочей по-верхности стола должна составлять 725мм; 
-рабочий стол должен иметь пространство для ног высотой не менее 600 мм, шириной - не менее 500 мм, глубиной на уровне колен - не менее 450 мм и на уровне вытянутых ног - не менее 650 мм; 
-рабочий стул (кресло) должен быть подъемно-поворотным, регулируемым по высоте и углам наклона сиденья и спинки, а также расстоянию спинки от переднего края сиденья, при этом регулировка каждого параметра должна быть независимой, легко осуществляемой и иметь надежную фиксацию; 
-рабочее место должно быть оборудовано подставкой для ног, имеющей ширину не менее 300мм, глубину не менее 400мм, регулировку по высоте в пределах до 150мм и по углу наклона опорной поверхности подставки до 20о; поверхность подставки должна быть рифленой и иметь по переднему краю бортик высотой 10мм; 
-клавиатуру следует располагать на поверхности стола на расстоянии 100 - 300 мм от края, обращенного к пользователю, или на специальной, регулируемой по высоте рабочей поверхности, отделенной от основной столешницы. 
1.14 В помещениях, оборудованных ПЭВМ, проводится ежедневная влажная уборка и систематическое проветривание после каждого часа работы на ПЭВМ. 
1.15 Женщины со времени установления беременности переводятся на работы, не связанные с использованием ПЭВМ, или для них ограничивается время работы с ПЭВМ (не более 3-х часов за рабочую смену). 
1.16 В случаях травмирования или недомогания необходимо прекратить работу, известить об этом руководителя работ и обратиться в медицинское учреждение. 
1.17 За невыполнение данной инструкции виновные привлекаются к ответственности согласно законодательства Российской Федерации.

2. Требования охраны труда перед началом работы
2.1 Подготовить рабочее место. 
2.2 Отрегулировать освещение на рабочем месте, убедиться в отсутствии бликов на экране. 
2.3 Проверить правильность подключения оборудования к электросети. 
2.4 Проверить исправность проводов питания и отсутствие оголенных участков проводов. 
2.5 Убедиться в наличии заземления системного блока, монитора и защитного экрана. 
2.6 Протереть антистатической салфеткой поверхность экрана монитора и защитного экрана. 
2.7 Проверить правильность установки стола, стула, подставки для ног, пюпитра, угла наклона экрана, положение клавиатуры, положение «мыши» на специальном коврике, при необходимости произвести регулировку рабочего стола и кресла, а также расположение элементов компьютера в соответствии с требованиями эргономики и в целях исключения неудобных поз и длительных напряжений тела.

3. Требования охраны труда во время работы
3.1 Работнику при работе на ПК запрещается: 
-прикасаться к задней панели системного блока (процессора) при включенном питании; 
-переключать разъемы интерфейсных кабелей периферийных устройств при включенном питании; 
-допускать попадание влаги на поверхность системного блока (процессора), монитора, рабочую поверхность клавиатуры, дисководов, принтеров и других устройств; 
-производить самостоятельное вскрытие и ремонт оборудования; 
-работать на компьютере при снятых кожухах; 
-отключать оборудование от электросети и выдергивать электровилку, держась за шнур. 
3.2 Во время регламентированных перерывов с целью снижения нервноэмоционального напряжения, утомления зрительного анализатора, устранения влияния гиподинамии и гипокинезии, предотвращения развития познотонического утомления выполнять комплексы упражнений.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1 Во всех случаях обрыва проводов питания, неисправности заземления и других повреждений, появления гари, немедленно отключить питание и сообщить об аварийной ситуации руководителю. 
4.2 Не приступать к работе до устранения неисправностей. 
4.3 При возникновении пожара, задымлении: 
4.3.1 Немедленно сообщить по телефону «01» в пожарную охрану, оповестить работающих, поставить в известность руководителя подразделения, сообщить о возгорании на пост охраны. 
4.3.2 Открыть запасные выходы из здания, обесточить электропитание, закрыть окна и прикрыть двери. 
4.3.3 Приступить к тушению пожара первичными средствами пожаротушения, если это не сопряжено с риском для жизни. 
4.3.4 Организовать встречу пожарной команды. 
4.3.5 Покинуть здание и находиться в зоне эвакуации. 
4.4 При несчастном случае: 
4.4.1 Немедленно организовать первую помощь пострадавшему и при необходимости доставку его в медицинскую организацию. 
4.4.2 Принять неотложные меры по предотвращению развития аварийной или иной чрезвычайной ситуации и воздействия травмирующих факторов на других лиц. 
4.4.3 Сохранить до начала расследования несчастного случая обстановку, какой она была на момент происшествия, если это не угрожает жизни и здоровью других лиц и не ведет к катастрофе, аварии или возникновению иных чрезвычайных обстоятельств, а в случае невозможности ее сохранения – зафиксировать сложившуюся обстановку (составить схемы, провести другие мероприятия).

5. Требования охраны труда по окончании работы

5.1 Отключить питание компьютера. 
5.2 Привести в порядок рабочее место. 
5.3 Выполнить упражнения для глаз и пальцев рук на расслабление.
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Инструкция
по правилам безопасного поведения на водоёмах в летний период
ИОТ-17-2026
В летнее время
1. Опасности в воде: сваи, камни, мусор;
водовороты - нырнуть глубже, оттолкнуться и выплыть в сторону;
водоросли; волны.
2. Купайтесь только в разрешённых и хорошо известных местах.
 3. Умейте пользоваться простейшими спасательными средствами.
4. Купаться лучше утром или вечером, тогда вы сможете хорошо отдохнуть, не опасаясь получить ожоги.
5. Входите в воду быстро и во время купания не стойте без движения. Почувствовав озноб, быстро выходите из воды.
6. Не купайтесь сразу после приёма пищи и большой физической нагрузки (игра в футбол, бег и т.д.). Перерыв между приёмом пищи и купанием должен быть не менее 45 - 50 минут.
7. В холодную погоду, чтобы согреться, проделайте несколько лёгких физических упражнений.
8. Не купайтесь больше 30 минут; если вода холодная, достаточно 5-6 минут.
9. При ушных заболеваниях не прыгайте в воду головою вниз.
10. Не оставайтесь при нырянии долго подводой.
11.  Выйдя из воды, вытретесь насухо и сразу оденьтесь.
12. Почувствовав даже лёгкую усталость, сразу плывите к берегу.
13. Судорога - непроизвольное болезненное сокращение мышц во время плавания. При судорогах не теряйтесь, старайтесь держаться на воде и зовите на помощь.
13.1.  Применяйте способы самопомощи при судорогах:
судорога ног - вы делаете глубокий вдох, ныряете, хватаете себя за большие пальцы ног и сильно тянете на себя;
судорога мышц бедра - вы сгибаете ногу в колене и руками прижимаете её к задней поверхности бедра;
судорога мышц живота - подтягиваете согнутые в коленях ноги к животу;
судороги мышц рук - сжимаете и разжимаете кулаки, сгибаете и разгибаете руки в локтях.
13.2. Запомните:
движение сведённой мышцей ускоряет исчезновение судороги;
если судорога закончилась, быстрее выбираетесь на берег, потому что судорога может повториться.
13.3. При оказании вам помощи не хватайтесь за спасающего, а помогите ему буксировать вас к берегу.
14.  Действия при оказании помощи утопающему:
14.1. Если человек в пределах досягаемости, опуститесь на колени или лягте у кромки воды и протяните ему руку или какой-нибудь предмет (шест, весло, полотенце)
 14.2.   Если человек далеко от берега, бросьте ему плавучий предмет (доску, спасательный круг) Если тонет ребенок, то лучше всего бросить ребенку плавучий предмет на веревке: тогда вы сможете подтянуть ребенка к берегу. Спасательный круг нужно бросать плашмя в сторону утопающего. Круг должен упасть метр - полтора от утопающего, иначе вы ударите им пострадавшего.
14.3. Если пострадавший вас захватил, то нырните вместе с ним. Он вас отпустит и поднимется вверх, чтобы сделать вдох.
14.4. Если утопающий в панике, подплывите к нему со спины, захватите и плывите к берегу. Голова пострадавшего должна находиться над водой ).
14.5. Если, оставаясь на берегу, помочь ребенку нельзя, войдите в воду и протяните ему какой-нибудь предмет и подтяните ребенка к берегу .
 14.6. Если человек не дышит, приступайте к искусственному дыханию рот в рот. Проверьте у него пульс и при необходимости приступайте к реанимации.
14.7. Если человек дышит, перенесите его в теплое место, снимите с него мокрую одежду, заверните в одеяла и вызовите врача.
15. Запрещается:
15.1. Купаться вблизи  водосбросов, шлюзов, мостов, водоворотов, шлюзов, плотин, пристаней, причалов и других гидротехнических сооружений
15.2. Входить в воду разгорячённым (потным).
15.3. Заплывать за установленные знаки (ограждения участка, отведённого для купания).
 15.4. Подплывать близко к моторным лодкам, баржам.
15.6. Купаться при высокой волне.
15.7.      Прыгать с вышки, если вблизи от неё находятся другие пловцы.
15.8. Толкать товарища с вышки или с берега.
15.9.   Нырять после долгого пребывания на солнце (опасно тем, что резко рефлекторно сокращаются мышцы, что ведёт к остановке дыхания).
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ИНСТРУКЦИЯ 
по охране труда для оператора газовой котельной
ИОТ – 18 – 2026
1. ВВЕДЕНИЕ
1.1. Настоящая  инструкция регламентирует основные требования безопасности при работе в котельных.
1.2. Оператор  должен выполнять требования инструкции, разработанной на основе данной и инструкций,  разработанных с учетом требований, изложенных в типовых инструкциях по охране труда.
1.3 Оператор должен знать и уметь оказывать доврачебную помощь пострадавшему в соответствии с типовой инструкцией по оказанию доврачебной помощи при несчастных случаях.
1.4. Оператор  не должен приступать к выполнению разовых работ, не связанных  с прямыми его обязанностями по специальности без получения целевого инструктажа.

2. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ
2.1. К самостоятельной работе в котельной допускаются лица не моложе 18 лет,  прошедшие вводный инструктаж и первичный  инструктаж на рабочем  месте по охране труда,  обученные безопасным методам работы; медицинский осмотр и не имеющий противопоказаний по состоянию здоровья.
2.2. Оператор,  не прошедший своевременно повторный инструктаж по охране труда (не реже 1 раза в 3 месяца) и ежегодную проверку знаний по безопасности труда,  не должен приступать к работе.
2.3. Оператор газовой котельной обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, принятые в учреждении.
2.4. Оператор газовой  котельной должен знать,  что  наиболее опасными и вредными факторами, которые могут действовать на него в процессе работы являются:     оборудование,   вредные газы и пыль.
2.7. Оператор газовой котельной должен пользоваться тем инструментом и приспособлениями, обращению с которыми обучен и проинструктирован.
2.8. Оператор   газовой котельной должен соблюдать правила пожарной безопасности, уметь пользоваться средствами пожаротушения.
Курить разрешается только в специально отведенных местах.
2.9. Оператор газовой  котельной во время работы не должен оставлять работающий котел без наблюдения.
2.10. О неисправностях оборудования, приспособлений и инструмента, а также средств индивидуальной защиты и других нарушениях требований безопасности Оператор котельной должен немедленно сообщить своему непосредственному руководителю и не приступать к работе до их устранения.
 
3. ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ
3.1. Перед началом работы Оператор газовой  котельной обязан:
3.1.1. Принять  дежурство.
3.1.2.  Проверить исправность обслуживаемых котлов и оборудования, наличие и исправность аварийного освещения и сигнализации, показания приборов.

4. ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ
4.1. Оператор  котельной при подготовке  к растопке котла, работающего на газовом топливе, должен:
- проверить исправность газопровода и установленных на нем кранов и задвижек (вся запорная арматура на газопроводах должна быть закрыта, а краны на продувочных газопроводах открыты);
- продуть газопровод через продувочную свечу, постепенно открывая задвижку на ответвлении газопровода к котлу, убедиться в отсутствии взрывоопасной смеси в газопроводе (газоанализатором), после чего свечу закрыть;
- убедиться в отсутствии утечки газа из газопровода и газового оборудования и арматуры путем обмыливания их.  Пользоваться для этой цели открытым огнем запрещается:
- проверить по манометру давление газа;
- отрегулировать тягу  растапливаемого котла, установив разрежение в топке 2-3 мм вод. ст.
4.2. Зажигая газ в горелке запальником, медленно открывая задвижку, начать подачу воздуха, затем увеличить подачу газа и воздуха.
Если до розжига горелки погаснет запальник,  то необходимо немедленно перекрыть подачу газа,  вынуть запальник, провентилировать топку и  газоходы в течение 10-15 минут и только после этого приступить повторно к розжигу горелки.
Если при розжиге зажженная горелка погаснет, необходимо также перекрыть подачу газа, провентилировать в течение 10-15 минут топку и газоходы, после чего приступить к повторному розжигу горелки.
4.3. Оператору  котельной запрещается:
зажигать в топке погасший газ без предварительной вентиляции топки и газоходов.
4.4. Перед включением котла в работу  Оператор   котельной  должен произвести:
- проверку исправности действия предохранительных клапанов,  водоуказательных приборов, манометра и питательных устройств;
- проверку показаний сниженных указателей уровня воды по указателям уровня воды прямого действия;
- проверку и включение автоматики безопасности, сигнализаторов и аппаратуры автоматического управления котлом;
4.5. Во время работы котла Оператор  должен:
- поддерживать нормальный уровень воды в котле, при этом нельзя допускать,  чтобы уровень воды опускался ниже допустимого низшего уровня или поднимался выше допустимого верхнего уровня;
- поддерживать нормальное давление пара;
- поддерживать нормальную температуру перегретого пара, а также питательной воды;
- поддерживать нормальную работу горелок (форсунок);
- не реже  одного раза в смену проверять исправность действия манометра путем продувки с помощью трехходового крана;
- проверять продувкой исправность водоуказательных приборов и предохранительных клапанов в сроки,  указанные в инструкции по эксплуатации котла;
4.9. Остановка котла во всех случаях, кроме аварийной остановки, должна производиться только после получения на это распоряжения администрации учреждения.
4.10.  При остановке котла,  работающего на газовом топливе,  оператор должен:
- уменьшить, а затем совсем прекратить подачу газа к горелкам, а затем и воздуха (при инфекционных горелках сначала воздуха, а затем газа);
- открыть продувочную свечу  на отводе и провентилировать топку и газоходы.

5. ТРЕБОВАНИЯ   БЕЗОПАСНОСТИ   В   АВАРИЙНЫХ   СИТУАЦИЯХ
5.1. Оператор  котельной должен немедленно остановить котел  (аварийно) и сообщить об этом работодателю если:
- перестало действовать более 50% предохранительных клапанов или заменяющих их устройств;
- давление в котле повысилось более чем на 10% против допустимого и продолжает расти, несмотря на прекращение подачи топлива,  уменьшения тяги и усиленное питание водой;
- произошла утечка  воды  из  котла;  подпитка котла водой при этом запрещена;
- уровень воды быстро снижается, несмотря на усиленное питание котла водой;
- прекращено действие всех питательных устройств;
- прекращено действие всех водоуказательных приборов;
- в основных элементах котла обнаружены трещины, вспучивание, пропуски в сварных швах, обрывы двух или более находящихся рядом связей;
- обнаружена загазованность котельной, работающей на газе, произошел взрыв газовоздушной смеси в топке котла или газоходах;
- возник пожар в котельной.
5.2. При возникновении пожара в котельной Оператор  должен:
- немедленно вызвать пожарную охрану, сообщить об этом работодателю и принять меры по тушению пожаров;
- немедленно отключить газопровод газовой котельной с помощью задвижки, установленной вне помещения;
- если пожар в котельной не удается быстро ликвидировать остановить котлы в аварийном порядке, усиленно питая их водой и выпуская пар;
- при остановке котла из-за загорания сажи немедленно прекратить подачу топлива и воздуха в топку, перекрыть тягу, остановив дымососы и вентиляторы и полностью перекрыть воздушные и газовые заслонки.
5.3. О каждом несчастном случае, очевидцем которого он был, Оператор  котельной должен немедленно сообщить работодателю, а пострадавшему оказать первую доврачебную помощь, вызвать врача, помочь доставить пострадавшего в здравпункт или ближайшее медицинское учреждение.

6. ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ ПО ОКОНЧАНИЮ РАБОТ
6.1. По окончанию работ Оператор  обязан:
6.1.1. Сдать дежурство по котельной сменщику.
6.1.2. Вымыть руки с мылом.
6.1.3. О всех недостатках обнаруженных во время работы, известить своего непосредственного руководителя.
 
С инструкцией ознакомлен(а):
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ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при перевозке обучающихся 
 железнодорожным транспортом 
ИОТ -19-2026
1. Общие требования безопасности
1.1. Обучающихся при перевозке железнодорожным транспортом должны сопровождать двое взрослых.
1.2. При перевозке железнодорожным транспортом возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:
- травмирование   при  посадке или высадке из железнодорожного вагона;
- травмы при резком торможении железнодорожного транспорта.
1.3. В случае  происшествия с травмированием детей ответственный за перевозку сообщает с ближайшего пункта связи о происшествии в  медицинское учреждение и администрации учреждения.
1.4. При перевозке обучающихся соблюдать установленный порядок перевозки и правила личной гигиены.
1.5.Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.  
2. Требования безопасности перед началом перевозки   
2.1. Перевозка обучающихся разрешается только по письменному приказу руководителя учреждения.
2.2. Провести инструктаж обучающихся по правилам поведения во время перевозки с записью в журнале регистрации инструктажа.
2.3. Запрещается  переходить железнодорожные пути перед движущимся транспортом и в неположенном месте.
2.4. Посадку обучающихся в железнодорожный транспорт производить при полной остановке поезда (электрички и т.п.). 
3. Требования безопасности во время перевозки   
3.1. При перевозке обучающимся соблюдать дисциплину и выполнять все указания старших.
3.2. Во время движения не разрешается высовываться из окна и не выставлять в окно руки.
3.3. Соблюдать правила поведения в общественных местах, не бегать по вагону.
3.4. Категорически запрещается трогать и брать незнакомые предметы.
3.5. Выходить из вагона на станциях без разрешения руководителя группы.
3.6. На случай отставания от группы обращаться за помощью только к работникам милиции.
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях   
4.1. При получении обучающимся травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости доставить его в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.  
5. Требования безопасности по окончании перевозки   
5.1. Обучающимся выходить из железнодорожного транспорта только с разрешения старшего при полной остановке поезда (электрички и т.п.). 
5.3. Проверить по списку наличие обучающихся.
С инструкцией  ознакомлен (а)
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Инструкция
ИОТ -20-2026
по организации и обеспечению общественного порядка
 на объектах МБУДО «Навлинская СШ»  при проведении спортивно-массовых, культурно-зрелищных и иных мероприятий 
1. Назначение ответственных лиц
1.1.  При проведении спортивно-массовых, культурно-зрелищных мероприятий (вечеров, соревнований, подвижных игр и т.д.) приказом директора МБУ ДО  «Навлинская СШ» назначается ответственные лица, на которых возлагается ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдения мер безопасности при проведении спортивно - массовых, культурно-зрелищных и иных мероприятий.
1.2.  Приказ доводится ответственным лицам под роспись.
1.3.  Директор или его заместитель обязан провести инструктаж по охране труда на рабочем месте.
1.4.  Назначенные ответственные лица проводят инструктаж по охране труда участников спортивно-массовых, культурно-зрелищных и иных мероприятий, с записью в журнале установленной формы.
2. Подготовка помещения к проведению мероприятий
2.1.  Перед проведением массовых мероприятий необходимо тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути выхода на соответствие их требованиям пожарной безопасности, а также убедиться в наличии и исправности первичных средств пожаротушения, связи и пожарной автоматики.
2.2.  Во время проведения массовых мероприятий используется спортивное оборудование, снаряжение и инвентарь, соответствующего вида спорта, включая индивидуальные средства защиты.
2.3.  В помещении должно быть не менее 2-х огнетушителей (согласно утвержденному ГО и ЧС плану эвакуации, с обозначениями расположения нахождения огнетушителей), а так же аптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой доврачебной помощи.
2.4.  Помещения для проведения массового мероприятия с количеством участников 50 человек и более необходимо иметь 2 эвакуационных выхода, один из которых должен выходить на улицу. Двери эвакуационных выходов в спортивных залах допускается запирать только изнутри с помощью легко открывающихся запоров, задвижек или крючков. 11а окнах таких помещений не должно быть решеток.
2.5.  В помещении спортивного сооружения на видном месте должен быть вывешен план эвакуации на случай пожара или стихийного бедствия. В данном плане должно быть предусмотрено спасение детей с территории всех помещений и мест проведения занятий, в том числе из всех вспомогательных помещений.
2.6.  Все спортивные снаряды и оборудование, установленные в закрытых или открытых местах проведения массовых мероприятий, должны находиться в полной исправности и быть надежно закреплены.
2.7.  Надежность установки и результаты испытаний инвентаря и оборудования должны быть зафиксированы в специальном журнале. Размещение оборудования должно предусматривать безопасную зону вокруг каждого гимнастического снаряда. Гимнастические снаряды не должны иметь в узлах и сочленениях люфтов, качаний, прогибов, детали крепления (гайки, винты) должны быть надежно завинчены.
2.8.  Помещение, в котором проводятся мероприятия, необходимо тщательно проветрить и провести влажную уборку.
2.9.  Освещенность в помещении для проведения массовых мероприятий и температура воздуха должны быть не ниже установленных норм.
2.10.  В помещении не допускается неисправности электро установленных изделий, электроприборов, оголенных контактов и проводов.
2.11.  Над эвакуационными выходами световые указатели «Выход» должны быть во включенном состоянии.
3. Требования к участникам массовых мероприятий
3.1.  К спортивным соревнованиям не допускаются участники, относящиеся к подготовительной и специальной медицинским группам.
3.2.  Спортивные соревнования необходимо проводить в спортивной одежде и спортивной обуви, соответственно виду соревнования, сезона и погоды.
3.3.  Спортивную одежду и спортивную обувь переодевать в раздевалках или специально отведенных для этого помещениях.
3.4.  Снять с себя предметы, представляющие опасность для других занимающиеся (цепочки, висящие сережки, часы, браслеты и т.д.)
3.5.  Участники соревнований должны соблюдать меры безопасности, строго выполнять все указания тренера-преподавателя.
3.6.  Начинать соревнования и заканчивать их только по сигналу (команде) судьи соревнований.
3.7.  Не нарушать правила проведения соревнований, строго выполнять все команды (сигналы), подаваемые судьей соревнований.
3.8.  При проведении массовых мероприятий запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), устраивать световые эффекты с применением химических и других легковоспламеняющихся веществ, могущих вызвать загорание.
3.9.  Лица, находящиеся в состоянии алкогольного опьянения или других запрещенных средств, на массовые мероприятия не допускаются.
4. Требования безопасности в аварийных ситуациях
4.1.  Если во время проведения мероприятий у участников соревнований наблюдается ухудшение самочувствия (появление боли, одышка, головокружение и т.д.) незамедлительно прервать мероприятие и сообщить об этом ответственным лицам.
4.2.  При возникновении пожара в помещении немедленно прекратить мероприятие, эвакуировать обучающихся и участников мероприятия из зала, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к ликвидации очага возгорания с помощью средств пожаротушения.
4.3.  При получении участником мероприятия травмы, немедленно оказать ему первую помощь, при необходимости доставить пострадавшего в ближайшую больницу.
5. Требования безопасности по окончании массовых мероприятий
5.1.  После окончания массового мероприятия участники мероприятия должны принять душ и снять спортивную форму.
5.2.  Ответственные за проведение мероприятия должны организовать вывод участников с места проведения массового мероприятия.
5.3.  По окончании массового мероприятия тщательно проверить помещение, провести влажную уборку, проверить противопожарное состоянии помещения, отключить от сети все электрические приборы и выключить свет.
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ИНСТРУКЦИЯ
ИОТ -21-2026
по антитеррористической безопасности

1.	При обнаружении подозрительного предмета, который
может оказаться взрывным устройством

1.1. В случае обнаружения подозрительного предмета незамедлительно сообщить о случившемся администрации МБУ ДО «Навлинская СШ» в 
правоохранительные органы по телефонам территориальных подразделений
ФСБ и МВД России по Брянской области, единую дежурную диспетчерскую службу- 112.
1.2. Не следует самостоятельно предпринимать никаких действий со взрывными устройствами или подозрительными предметами — это может привести к взрыву, многочисленным жертвам и разрушениям!
1.3. Необходимо помнить, что внешний вид предмета может скрывать его настоящее назначение. В качестве камуфляжа для взрывных устройств часто используются обычные бытовые предметы: сумки, пакеты, свертки, коробки, игрушки и т.п.
1.4. Не трогать, не вскрывать и не передвигать находку.
1.5. Зафиксировать время обнаружения находки.
1.6. Сделать так, чтобы люди отошли как можно дальше от опасной находки.
1.7. Обязательно дождаться прибытия оперативно-следственной группы, так как вы являетесь самым важным очевидцем.
1.8. До прибытия оперативно-следственной группы необходимо организовать эвакуацию постоянного состава и занимающихся из здания и территории спортивного заведения, минуя опасную зону, в безопасное место.
Далее действовать по указанию представителей правоохранительных органов.


2. Вооруженное нападение в здании образовательной организации
2.1. Обеспечить незамедлительную передачу тревожного сообщения, зафиксировать время события; 
2.2. Обеспечить незамедлительную передачу сообщения «ВНИМАНИЕ! ВООРУЖЕННОЕ НАПАДЕНИЕ!» посредством системы оповещения или любым доступным способом;
2.3. Обеспечить информирование руководства организации о вооруженном нападении любым доступным способом; 
2.4. Сообщить о происшествии и действиях нападающего, а также о видимом количестве оружия и иных средств нападения дежурному территориального органа внутренних дел, уведомить территориальные органы ФСБ России, Росгвардии, 
2.5.По возможности поддерживать постоянную связь с дежурной частью службы охраны, с прибывающими нарядами оперативных служб, докладывая о принимаемых мерах и складывающейся на месте происшествия обстановке; 
2.6. При возможности принять меры к воспрепятствованию дальнейшего продвижения нарушителя (блокирование дверей или изоляция в определенной части здания) или его задержанию;
2.7. При возможности отслеживать направление движения нарушителя и сообщать об этом руководству объекта любым доступным способом; 
2.8. При возможности оказать первую помощь пострадавшим, организовать эвакуацию людей с объекта; 
2.9. Обеспечить беспрепятственный доступ к месту происшествия оперативных служб и в дальнейшем действовать по распоряжениям руководства организации и оперативных служб; 
2.10. После нейтрализации нарушителя по распоряжению руководства организации осуществлять контроль передачи обучающихся родителям (законным представителям

3.При захвате заложников.
3.1 Обеспечить незамедлительную передачу тревожного сообщения, зафиксировать время события;
3.2 При возможности (отсутствии угрозы себе и окружающим) сообщить о происшествии требованиях преступников дежурному территориального органа внутренних дел, уведомить территориальные органы ФСБ России и МЧС России, 
3.3 При возможности поддерживать постоянную связь с дежурной частью службы охраны, а также прибывающими сотрудниками оперативных служб, докладывая о принимаемых мерах и складывающейся на месте происшествия обстановке;
3.4 При непосредственном контакте с преступниками не допускать действий, которые могут спровоцировать их к применению оружия, взрывных устройств, иных опасных предметов и веществ; выполнять требования преступников, если это не связано с причинением ущерба жизни и здоровью людей; не противоречить преступникам, не рисковать жизнью окружающих и своей собственной, не вступать с ними в переговоры по своей инициативе;
на совершение любых действий спрашивать разрешение у преступников;
- систему оповещения не использовать;
- обеспечить открытие и доступность коридоров и эвакуационных выходов;
- осуществлять контроль за проведением эвакуации людей в соответствии с планом
эвакуации;
- обеспечить беспрепятственный доступ оперативных служб к месту происшествия;
- находиться на объекте до прибытия оперативных служб и в дальнейшем действовать в
Соответствии с указаниями руководства;
3.5 После завершения работы оперативных служб и по распоряжению руководства обеспечить проведение мероприятий по ликвидации последствий происшествия.




С инструкцией ознакомлен(а):
 
	«
	
	»
	
	20
	
	г.
	
	(
	)

	
	
	
	
	
	
	
	подпись
	
расшифровка подписи
	




























	Принято                                         Согласовано
Педагогическим советом            Профсоюзном комитетом
МБУ ДО «Навлинская СШ»      МБУ ДО «Навлинская СШ»
Протокол № 1 от 02.04.2026г.   Протокол №1 от 08.04.2026г
	Утверждено
Приказом Врио директора МБУ ДО «Навлинская СШ»    
 Приказ № 20 от 20.04.2026г.


	
	

	
	


ИНСТРУКЦИЯ
 о порядке обращения с паспортом безопасности
ИОТ -22-2026
1. [bookmark: _Hlk225424299]Паспорт безопасности и иные документы МБУ ДО «Навлинская СШ», содержащие информацию ограниченного распространения, хранится в сейфе, в кабинете директора.
2. Доступ к паспорту безопасности и иным документам МБУ ДО «Навлинская СШ», содержащим информацию ограниченного распространения, имеет директор и лицо, назначенное ответственным за антитеррористическую работу  в МБУ ДО «Навлинская СШ».
3. Паспорт безопасности (или его копия) и иные документы МБУ ДО «Навлинская СШ», содержащие информацию ограниченного распространения может предъявляться для проверки лицу, уполномоченному на проведение проверки организацией, являющейся правообладателем объекта, а также представителям территориальных органов безопасности, имеющим право осуществлять проверки антитеррористической защищенности объекта.
4. Выдача паспорта безопасности и иных документов МБУ ДО «Навлинская СШ», содержащие информацию ограниченного распространения, во временное пользование осуществляется под роспись в журнале движения паспорта безопасности. В журнале необходимо прописать номер экземпляра паспорта, количество листов, количество приложений, кому и когда, на какое время, с какой целью выдается документ, отметка о возврате.
5. Запрещается делать копии паспорта безопасности и иных документов МБУ ДО «Навлинская СШ», содержащих информацию ограниченного распространения, выносить из здания МБУ ДО «Навлинская СШ», оправлять по факсу или электронной почте. Паспорт безопасности и иные документов МБУ ДО «Навлинская СШ», содержащих информацию ограниченного распространения, можно отправлять заказными или ценными почтовыми отправлениями, а также  нарочно под расписку.
6. Паспорт безопасности объекта (территории), признанный по результатам его актуализации, нуждающимся в замене, после замены хранится на объекте (территории) в течение 5 лет.
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